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�أول 

الكلام 

عبد الله ق�صير مدير عام مركز الأبحاث والدرا�سات التربوية 

الإعلام التربوي

مع التطور الهائل لو�سائل الإت�صال وتعاظم دور الإعلام خلال العقود 

الأخيرة �أ�صبح الباحثون التربويون والإجتماعيون يعتبرون الإعلام �شريكاً 

�أ�سا�سياً في العملية التربوية نظراً لقوة الت�أثير والجذب التي تمتلكها و�سائل 

الإت�صال  وو�سائل  والأن�رتن��ت  والم�سموعة  المرئية  لا�سيما  المختلفة  الإع�ل�ام 

الإجتماعي.

و�إن�����ض��م الإع��ل�ام �إلى الم��در���س��ة والأه����ل ليكون ال��زاوي��ة الح���ادة في مثلث 

العملية التربوية.

الفخ  والإت�����ص��ال في  الإع�ل�ام  و�سائل  وق��وع معظم  نتيجة  للأ�سف  ولكن 

ال���ت���ج���اري، والم��ن��ح��ى ال����ذي ي��غ��ل��ب ع��ل��ي��ه ط��اب��ع ال��ت�����س��ل��ي��ة ال��رخ��ي�����ص��ة؛ غ��اب 

الإع�الم  و�سائل  الإع�ل�ام عامة مم��ا جعل  و�سائل  ال�رتب��وي عند  التخطيط 

يغلب عليها الطابع ال�سلبي في العملية التربوية.

هذا الأمر يدفعنا للقول �أن هناك م�س�ؤولية كبرى على الإع�الم الملتزم 

لرفع ن�سبة التخطيط التربوي لبرامجهم و�إنتاجهم الإعلامي. والإلتفات 

�إلى مدى الأثر ال�سلبي الذي يتركه الإعلام دون لحظ دوره في العملية 

التربوية.

اقتحام  �أي�����ض��اً م�س�ؤولية  وال�رتب��وي�ين  الأه���ل  وع��ل��ى 

عالم الإعلام وا�ستخدام و�سائله في العملية 

ال����دع����وة �إلى تج��ن��ب  ب�����دل  ال��ت�رب����وي����ة. 

�إ���س��ت��خ��دام الإع���ل��ام تح���ت حجة 

ال������ت�������أث���ي��رات ال��ت�رب����وي����ة 

ال�سيئة لها.

الحاج عبدالله ق�صير

مدير عام مركز الأبحاث والدرا�سات التربوية



3

دور المعلم في ع�صرنا

بين الواقع والمرتجى
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في �إطار اتجاه المجتمعات في الع�صر 

�ص، �أخذت المدر�سة  الحا�ضر نحو التخ�صّ

الح��دي��ث��ة على عاتقها ج���زءاً ك��ب�رياً من 

التي  وال�رتب��وي��ة  التعليمية  الم�����س���ؤول��ي��ة 

كانت ملقاة على عاتق الأبوين بالكامل 

والكفايات  الأه���داف  �أنّ  خا�صة  تقريباً، 

ت�صاغ  ب��ات��ت  ال�رتب��وي��ة  ���ا  وربّم التعليمية 

الأمّ��ة.  بل  الوطن  م�ستوى  مركزياً على 

ولا �شكّ �أن المدر�سة الحديثة ا�ستطاعت 

�أن تبني ثقافة علميّة متنوّعة ووا�سعة، 

كمّاً هائلًا  الطالب  �إك�ساب  وعملت على 

تعمل  �أنها لم  �إلا  العلميّة،  الم��ع��ارف  من 

بم����وازاة ذل���ك ب��ال��ق��در ال��ك��افي ع��ل��ى بناء 

���ش��خ�����ص��يّ��ة ال���ط���ال���ب، وت��ن��م��ي��ة ق���درات���ه، 

�ضيقة،  ح��دود  في  �إلا  العمليّة  ومهاراته 

تقت�ضيها �أحياناً طبيعة الاخت�صا�ص.

الإن�سانية  القيم  بناء  �أم��ا في مج��ال 

لإدخالها  الكثير من الجهود  تبذل  فلم 

�أه���������داف الم����در�����س����ة، رغ�����م �أن  في ����س���ي���اق 

ال��ع�الق��ة ب�ين الم��ع��ارف والم���ه���ارات والقيم 

تحطيماً  يم��ث��ل  بينها  التفكيك  تج��ع��ل 

للإن�سان، حتى �أن الوزارات المعنيّة كانت 

كنوع  المعارف”  “وزارات  نف�سها  ت�سمّي 

من الإقرار – ربما غير المق�صود – ب�أنها 

تُعنى بالجانب العلمي والمعرفي فح�سب، 

�إلى  ال���وزارات  �أن نزعت ه��ذه  وحتى بعد 

تغيير ت�سمياتها �إلى “التربية والتعليم” 

بقيت تم��ار���س ذات ال���دور ال��ذي لا يولي 

التربية ولا بناء القيم العناية المرجوّة.

دور المعلم في بناء الإن�سان:

المعلم يحتلّ الموقع الأه��م في عمليّة 

المعا�صرة،  المدر�سة  في  والتعليم  التربية 

والو�سائل  المناهج  �أهمّية  م��ن  نقلّل  ولا 

والأن��ظ��م��ة الإداري������ة والأج���ه���زة الم��وازي��ة 

التعليميّة  العملية  بخدمة  تقوم  التي 

الإلفات  نريد  و�إنما  وتنظيمها،  و�إدارتها 

وال���و����س���ائ���ل  الم���ن���اه���ج  �إي���������ص����ال  �أن  �إلى 

�أهدافها رهن بدور المعلم  والأنظمة �إلى 

وق���درت���ه ع��ل��ى الا����س���ت���ف���ادة م��ن��ه��ا ب�شكل 

و�إت��ق��ان،  بم��ه��ارة  وا�ستخدامها  �صحيح، 

وت�سخيرها لخدمة الهدف.

الأه��م  ال���دور  ه��و �صاحب  �إذن  المعلم 

والأخطر في العمليّة، وهو الذي يم�سك 

بكافة �أط��راف��ه��ا، وه��و ال��ذي يتعامل مع 

بيده  فين�سج  م��ب��ا���ش��ر،  ب�شكل  ال��ت��ل��م��ي��ذ 

خيوط �آماله وتطلّعاته و�أحلامه، وير�سم 

بالعلم  ويغذّيه  �شخ�صيّته،  معالم  بيده 

والمعرفة يوماً بعد يوم، وهو الذي ي�أخذ 

بيده نحو الم�ستقبل.

و�أهميّته  ال���دور  خ��ط��ورة  تكمن  وهنا 

وح�����س��ا���س��يّ��ت��ه. ف��ه��و ي��خ��ت��ل��ف تم���ام���اً عن 

الحقل  في  الم���زارع  �أو  الم�صنع  في  العامل 

�أو الموظف في متجر... فهناك �إذا �أخط�أ 

ر  ق�صّ �أو  الم�����زارع،  �أو  الم��وظ��ف  �أو  ال��ع��ام��ل 

مادّية  خ�سارة  عليه  ي�رتتّ��ب  واجباته  في 

�أو  زراع�������ي  م���و����س���م  ����ض���ي���اع  �أو  مح�������دودة 

فر�صة م��ن ال��رب��ح، وه��و �أم���ر ربم��ا يكون 

ق��اب�اًل ل��ل��ت��ع��وي�����ض، ول���و لم ي��ع��وّ���ض فهو 

يقوم  ف���إنّ��ه  المعلم  �أم���ا  ق��اب��ل للاحتمال. 

�أو  الطريقة،  �أ�ساء  ف���إذا  الإن�سان،  ب�صنع 

�أو �أخط�أ الهدف  ر �ضاعت الفر�صة،  ق�صّ

المجتمع  تزويد  فالنتيجة  الله،  �سمح  لا 

�أو مف�سد،  ف��ا���ش��ل،  �أو  م��ن��ح��رف  ب���إن�����س��ان 

�أو ع��اج��ز، ح���ي���ث      لا فر�صة حقيقية 

للتعوي�ض والجبران والإ�صلاح.

التي  الأنف�س  يحيي  �أن  �إم��ا  فالمعلم 

�أن  و�إم���ا  وتعليمها  تربيتها  على  ائتمن 

لي�ست  ال��واق��ع��يّ��ة  الح���ي���اة  لأن  يم��ي��ت��ه��ا، 

ب��الح��رك��ة وال��ت��ن��ف�����س وخ��ف��ق��ان ال��ق��ل��ب، 

و�إنم�����ا ه���ي ب��ال��و���ص��ول �إلى ���س��م��وّ ال���ذات 

الحياة  ه��ذه  و�صفائها،  النف�س  وط��ه��ارة 

الإن�سان  فاعليّة  عليها  التي يترتّب  هي 

و�صلاح منهجه، و�صوابيّة �أهدافه.

ي���ق���ول الإم������ام ال��ق��ائ��د ال�����س��ي��د علي 

الخامنئي لجمعٍ من المعلمين:

“... في �أي حلقة در�س كنتم، وفي �أي 
الجامعات  في  حللتم،  محيط  �أو  ظ��رف 

و�أم���ام ال��ط�الب، في الم��راح��ل العليا �أو في 

ال��ث��ان��وي��ات �أو في الم��دار���س الاب��ت��دائ��ي��ة �أو 

التمهيدية، في الحوزات العلمية، وفي �أي 

حركة  مح��ور  ف�أنتم   ... تعليميٍّ محيط 

الم��ج��ت��م��ع، و�أن���ت���م �أي��ه��ا الم��ع��ل��م��ون م��ي��زان 

�أن  الم��ه��م  المجتمع،  في  ال�صحيح  العمل 

ت�ؤدّوا دوركم في تعليم الآخرين...

ث���مّ ي��ق��ول: �إن����ه لم��ه��مٌّ ج����داً �أن ي�����ؤدّي 

بلده  في  و�أ�سا�سيّاً  ح�سّا�ساً  دوراً  الإن�سان 

ومجتمعه، مهمٌّ جداً �أن يعمل على رفع 

هنا  م��ن  ب���ه،  الم��ح��ي��ط  المجتمع  م�ستوى 

كانت حرمة المعلم ومكانته في المجتمع، 

وتكريم النا�س لمقام المعلّم”.

ويخاطب الإمام الخميني )قد�س �سره( 
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المعلمين:

�أنّ��ك��م  �إلى  ك��ث�رياً  تنتبهوا  �أن  “يجب 
معلمون  ف���أن��ت��م  ع���اديّ�ي�ن،  �أن��ا���س��اً  ل�ستم 

لج���ي���ل ����س���ت���و����ض���ع م������ق������دّرات ال����ب��ل�اد في 

الم�ستقبل بين يديه”.

التعليم بين الوظيفة والر�سالة:

بعد  نف�سه هنا  ال��ذي يطرح  ال�س�ؤال 

م��ا ت��ق��دّم: ه��ل ي���درك الم��ع��ل��م في ع�صرنا 

الحا�ضر كل ذلك عندما يختار التعليم 

ك��ع��م��ل ووظ��ي��ف��ة، �أو ع��ن��دم��ا ي��دخ��ل �إلى 

ق��اع��ة ال�����ص��ف، �أو ع��ن��دم��ا ي��ت�����ص��رّف مع 

التلامذة ويتعامل معهم يومياً؟!

ل��ن �أج��ي��ب على ال�����س���ؤال و�أت���رك لكل 

م��ع��ل��م ح���رّي���ة الإج����اب����ة، ول����و ب��ي��ن��ه وب�ين 

ث��مّ  ال���واق���ع،  �إلى و���ص��ف  و�أن��ت��ق��ل  نف�سه، 

�أبّني ما نرجوه وما نتطلّع �إليه.

ع��ن��دم��ا ي��ك��ون ال���داف���ع ل��ل��دخ��ول �إلى 

لقمة  ك�سب  هو  والتربية  التعليم  قطاع 

ال��ع��ي�����ش والح�����ص��ول ع��ل��ى م��ا ي��ع�ين على 

ت���أم�ين م�����س��ت��ل��زم��ات الح��ي��اة ول���و ب��الح��دّ 

وراء  داف���ع م�شترك يقف  ف��ه��ذا  الأدن����ى، 

�أياً  �ساحة عمل،  �أيِّ  �إلى  الإن�سان  خ��روج 

كان العمل الذي يتمّ اختياره �أو يفر�ض 

التعليم  يكون  فقد  ب��ه.  �أوي��ت��ورّط  عليه 

بنظر البع�ض هو العمل الأي�سر والأ�سهل، 

لكن يفاج�أ بعد ذلك بالمتطلبات الفنية 

والم����ه����ارات ال��ت��ي ي��ل��زم ب���ال���ت���درّب عليها، 

والمعارف التي يطلب منه اكت�سابها، مّما 

له علاقة بالدور والمهمّة.

ل��ع��لّ ال��ق��لّ��ة م��ن المعلمين م��ن اخ��ت��ار 

وم�س�ؤولية،  ر�سالةٌ  �أن��ه  لإدراك���ه  التعليم 

ال����ن����ادر م����ن الم��ع��ل��م�ين م����ن ي���ذه���ب �إلى 

المدر�سة مدركاً �أنه يذهب �إلى �ساحة جهاد 

)بالمعنى الديني للجهاد(، �أي �أنه تكليف 

الثقافي  ال���واق���ع  بتغيير  يتعلق  ���ش��رع��يّ 

و�إ�صلاح  للأمة،  وال�رتب��وي  والاجتماعي 

المجتمع والارتقاء به، وبناء الإن�سان وفق 

ال�صورة التي �أرادها الله تعالى، والتي بها 

كرّمه على بقية مخلوقاته، م�ؤمناً تقياً، 

عاقلًا مدبّراً، قوياً عزيزاً، فاعلًا م�ؤثّراً... 

�إلخ

م�ستوى  وعلى  الأداء،  م�ستوى  على 

الأ����س���ل���وب وال���ط���ري���ق���ة، وع���ل���ى م�����س��ت��وى 

الأهداف التربوية والتعليمية، فرق كبير 

كوظيفة  والتعليم  التربية  ممار�سة  بين 

ومم��ار���س��ت��ه��ا ك��ر���س��ال��ة، ال��وظ��ي��ف��ة ت�����ؤدّى 

للح�صول على الأجرة، المادية �أو المعنوية 

)ال����رات����ب وال����رت����ب����ة(، وال���ر����س���ال���ة ت������ؤدّى 

للو�صول �إلى هدف يتبنّاه المربي والمعلم 

تجاهه،  بالم�س�ؤولية  وي�شعر  ب��ه،  وي���ؤم��ن 

بقطع النظر عن المردود المادي والمعنوي.

خطورتها  وال��ت��ع��ل��ي��م  ال�رتب��ي��ة  مهمة 

ما لم  الم��رج��وة  نتائجها  تتحقّق  �أنها لا 

ال��ر���س��الي، لأن��ه��ا على  البعد  ترتكز على 

كما   – الإن�����س��ان  ب�صنع  مبا�شر  م�سا�س 

يتبنّاه  وم��ا  قناعاته  وت�شكيل   – ق��دّم��ن��ا 

من منظومة قيم، وما له من �أحا�سي�س 

وم�شاعر، ولي�ست مرتبطة بخدمة ت�ؤدّى 

له فح�سب.

المعلم �أو المربي:

قد ي�ستعمل م�صطلح التربية بمعناه 

ال��ت��ن��م��ي��ة، في�شمل  ه���و  ال�����ذي  ال���ل���غ���وي 

تنمية معارف الإن�سان وقدراته ومواقفه، 

ب���ل ي�����ش��م��ل �أي�����ض��اً ت��ن��م��ي��ة ج�����س��ده وق���واه 

الج�����س��دي��ة، ك��م��ا ي��ق��ال ت��رب��ي��ة ال���دواج���ن 

وت��رب��ي��ة الم���وا����ش���ي ال��ت��ي لا ي��ب��ت��غ��ى منها 

�إلا الج��ان��ب الج�����س��دي. ه��ذا الا�صطلاح 

معارف  تنمية  باعتباره  التعليم  ي�شمل 

ت�ستعمل  ق���د  ال�ت�رب���ي���ة  ل��ك��ن  وم����ه����ارات. 

بم��ع��ن��ى �أخ���������صّ ي��ق��ت�����ص��ر ع��ل��ى الج��ان��ب 

ال�سلوكي وزرع القيم والمواقف ال�سلوكية 

ف��ح�����س��ب، ون���ح���ن ���س��ن�����س��ت��ع��م��ل ال�رتب��ي��ة 

دوري��ن  بين  للتمييز  هنا  الثاني  بالمعنى 

يقوم بهما المعلم.

ي��ك��ون  �أن  �إلا  الم��ع��ل��م  ب����إم���ك���ان  ل��ي�����س 

مربّياً، حتى عندما يهمل تحديد �أهدافه 

التربوية ويحذفها من دائرة اهتماماته 

التخطيط  عند  ح�سابه  من  وي�سقطها 

تربية  يم��ار���س  بالحقيقة  ف��ه��و  ل��ل��در���س، 

�سلبيّة  تربية  تكون  ربم��ا  ممنهجة،  غ�ري 

ول��و ع��ن غ�ري ق�صد، �أوم���ن غ�ري �إلتفات، 

لأن �أيّ معلم هو يحمل    بلا �شكّ جملة 

من القناعات والقيم والعادات وال�سجايا 

وهي  فا�سدة(،  �أو  )�صحيحة  الأخلاقية 

فلتات  وفي  و�سلوكه  ت�صرّفاته  في  تظهر 

التلميذ  م���ع  ت��ع��ام��ل��ه  ل�����س��ان��ه وط��ري��ق��ة 

وال��ن��ظ��ام وال���زم�ل�اء وك���ل م��ا يحيط ب��ه، 

وب��ال��ت��الي ف��ه��و ي��ج�����سّ��ده��ا في ك��ل واق��ع��ه، 

الأم�����ر ال�����ذي ي��ت�رك ت����أث�ي�ره الم��ب��ا���ش��ر �أو 
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يمار�س  فهو  تلامذته،  على  المبا�شر  غير 

ال�رتب��ي��ة ع��ن غ�ري ق�صد وم��ن دون وع��ي، 

فهي تربية غير هادفة وغير منهجيّة.

ما هو المطلوب والمرتجى

ما يجب على المعلم )المربي( �أن يقوم 

ب���ه، وع��ل��ى الم��در���س��ة )ك��م���ؤ���س�����س��ة ت��رب��وي��ة 

م�����س���ؤول��ة ع��ن و���ض��ع الم��ن��اه��ج(، ب��ل على 

لم�س�ؤوليّاتها،  وال��ع��ارف��ة  الأم��ي��ن��ة  ال��دول��ة 

ه���و �إدخ�������ال ال�ت�رب���ي���ة ب��الم��ع��ن��ى الأخ�������صّ 

في ج��م��ل��ة الاه��ت��م��ام��ات، وو���ض��ع��ه��ا على 

ر�أ��������س الأه���������داف ال���ت���ي ي���ت���مّ تح��دي��ده��ا 

وت�����ص��ن��ي��ف��ه��ا وال��ت��خ��ط��ي��ط ل���ه���ا، وو���ض��ع 

البرامج والمناهج والأن�شطة التي تو�صل 

�إليها. ويجب اختيار الطرق والأ�ساليب 

والم����ؤثّ���رة،  الم�����س��اع��دة  وال��و���س��ائ��ل  المنا�سبة 

كما  للتربية  والم��ن��اه��ج  الم��در���س��ة  لت�صبح 

هي للتعليم.

د  عندما يحدّد المعلم لنف�سه، �أو يُحدَّ

له، الكفايات الخا�صة بمادته التعليمية، 

جانبها  الى  �أو  �ضمنها  تو�ضع  �أن  يجب 

كفايات ذات بعد تربوي، قيَمي، �أخلاقي. 

وهو ما يطلق عليه في الم�صطلح الحديث 

الم��واق��ف والاتج���اه���ات ل��ت��دخ��ل في خطة 

التح�ضير  الم�����ادة، في  خ��ط��ة  �أو  ال���در����س، 

والتقييم والطرائق المختارة.

�أو ت�أهيله،  �إع��داد المعلم  وعندما يتم 

التي  والمعارف  المهارات  �إك�سابه  يكفي  لا 

و�إنم���ا  ال��ت��ع��ل��ي��م��يّ��ة،  ال��ك��ف��اي��ات  تتطلبها 

التي  والم���ع���ارف  الم���ه���ارات  �إك�����س��اب��ه  ينبغي 

تتطلبها الكفايات التربوية.

وه��ن��ا الم��و���ض��وع �أ���ص��ع��ب، ف�����إذا �أم��ك��ن 

اع��ت��م��اد �أ���س��ل��وب الم��ح��ا���ض��رة �أح���ي���ان���اً في 

المعرفيّة،  الأه��داف  �إلى  التلميذ  �إي�صال 

ف������إن �أ����س���ل���وب الم��ح��ا���ض��رة ه���و الأ���ض��ع��ف 

ت�أثيراً في التربية، و�إذا كنا نبذل جهوداً 

ل�ل��أن�������ش���ط���ة ذات  ال��ت��ح�����ض�ري  ك���ب�ي�رة في 

والت�أكيد على  والمعرفي،  العملي  الطابع 

ال��ط��رق ال��ن��ا���ش��ط��ة ف��ي��ه��ا، ف���إن��ه م��ن ب��اب 

�أولى يجب بذل جهود مماثلة �أو �أكبر في 

ابتكار واجتراح طرق و�أ�ساليب فعّالة في 

التربية على القيم والكفايات ال�سلوكية. 

عليك  للمعلم  نقول  �أن  يكفي  لا  وهنا 

�أن ت��ت��ح��مّ��ل الم�����س���ؤول��يّ��ة، ب��ل ي��ج��ب على 

والم�ؤ�سّ�سات  ال�رتب��وي��ة  ال��درا���س��ات  م��راك��ز 

�أن تعمل على تطوير  التربوية العريقة 

المناهج والبرامج والطرائق التي تخدم 

هذا الهدف و�أن ت�سعى لتدريب المعلمين 

التربوية  الاتج��اه��ات  عليها، لنرتقي في 

كما ارتقينا في الاتجاهات التعليمية – 

التعلّمية.

ف���ن���ح���ن لا ن����ري����د ع����الم����اً ي���ع���ج���ز ع��ن 

لأن��ه  الإن�����س��ان��يّ��ة  ت�سخير علمه لخ��دم��ة 

عالماً  نريد  لا  الإن�سانيّة،  القيم  يفتقد 

وزرع  النا�س  لا�ستغلال  علمه  ي�ستخدم 

الف�ساد في الأر�ض، و�إنما نريد عالماً ي�ضع 

علمه في خدمة الب�شر وفي �إعمار الأر�ض 

ال��ع��دل، عالماً يكون علمه رحمة  و�إق��ام��ة 

للنا�س ولي�س نقمة عليهم.   

العلامة الراحل ال�شيخ م�صطفى ق�صير 

 كانون الثاني 2008  
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 ت�سير الدرا�سات التربوية اأن العالم �سي�سهد 

وتكنولوجيا  علميا  تقدما  المقبلة  ال��ع��ق��ود  في 

مختلفا عما ن�سهده اليوم، كما اأن تراكم المعرفة 

العلمية �ستوؤدي اإلى تطوير العلوم على نحو ل 

يقا�ص عليه ما عرفه تاريخ العلم عبر الع�سور، 

وت��وؤك��د ه��ذه ال��درا���س��ات اأن الم��ع��رف��ة ه��ي م�سدر 

القوة الدافعة للتقدم، واأن ازدهار القت�ساد في 

الألفية الثالثة للميلاد �ستدفعه عجلة المعرفة 

اأك��ثر من توفر راأ���ص الم��ال وال��ثروات  والمعلومات 

الطبيعية.

اإن ال��ت��ق��دم ال����ذي اأ����س���اب ح��ي��اة الإن�����س��ان 

ت��ف�����س��ي  اإلى  اأدى  ك���ث���يرة  ج����وان����ب  في  ب���الخ���ل���ل 

الكثير من الأمرا�ص الجتماعية وف�ساد القيم 

الأخلاقية وجعل من هذا العالم الذي نعي�ص 

فيه في حالة غير وا�سحة من الظلم الجتماعي 

والفقر وال�ستعباد وانتهاكات لحقوق الإن�سان.

نوعية  اإلى  التحديات تحتاج  اإن مثل هذه 

جديدة من التربية تربية �ساملة وكاملة قادرة 

على تهيئة الأفراد للم�ساركة العقلية في عالم 

وق��ادرة  والتكنولوجيا  العلم  تاأثير  فيه  يتزايد 

على تنمية روح الت�سامح والتعاي�ص على اأ�سا�ص 

احترام الطبيعة والتعددية الثقافية.

اأن  الم�ستقبلية  ال��ترب��ي��ة  ع��ل��ى  يتحتم  ك��م��ا 

وتكنولوجية  علمية  ق��واع��د  اإن�����س��اء  في  ت�ساهم 

واإع���������������داد ال������ك������ف������اءات ال���ع���ل���م���ي���ة وال���ت���ق���ن���ي���ة 

ال���ك���اف���ي���ة م����ن اأج������ل ال��ت��ن��م��ي��ة الج���ت���م���اع���ي���ة.

اأعباء جديدة  تلقي  التربية  النوع من  ه��ذا  اإن 

على المعلم وتغير من اأدواره التقليدية لي�سبح 

والتكيف  الج��دي��د  ا�ستيعاب  �سرعة  على  ق���ادرا 

والم��ت��ج��ددة، متمكنا من  المتغيرة  ال��ظ��روف  م��ع 

ا�ستخدام تكنولوجيا التعليم ومتقنا للمهارات 

التدري�سية الحديثة.

المت�سارع  والتكنولوجي  المعرفي  التطور  اإن 

الذاتي  التعلم  م��ب��داأ  على  العتماد  ي�ستدعي 

كهدف اأ�سا�سي في عملية التعلم والعتماد على 

ال��ع��م��ل الج��م��اع��ي وت��ب��ادل ال��ف��ك��ر والتخطيط 

الم�������س���ترك وال���ديم���ق���راط���ي���ة في ات����خ����اذ ال���ق���رار 

وال���ت���وج���ه ل��ت�����س��ج��ي��ع ال����ط����لاب ع���ل���ى الإب�������داع 

والتميز.

نظم  م�سروع درا�ستي 2 المموّل من الوكالة 

الأميركية للتنمية الدولية ور�سة تدريب مدتها 

�ستة اأي����ام  في الج��ام��ع��ة الأم��يرك��ي��ة في ب���يروت، 

وهدفها اإدخال التكنولوجيا في التعليم. و�سارك 

للبحوث  ال���ترب���وي  الم��رك��ز  م��ن  م���درب���اً  فيها 54 

والإنماء )CERD( ومديرين من مراكز الموارد 

بالإ�سافة   )RCR( ال��ترب��وي  للمركز  التابعة 

اإلى اأربعة م�ساركن من دائرة  الإر�ساد والتوجيه 

التكنولوجيا  وح��دة  من  وم�ساركن   )DOPS(

في وزارة التربية والتعليم العالي.

الأولى  م���رح���ل���ت���ن  ع����ل����ى  ال�����ت�����دري�����ب  تم 

ع����ل����ى م��������دار ث����لاث����ة اأي����������ام و����س���م���ل���ت و����س���ائ���ل 

 Wikis، مثل العامة  التعليمية  التكنولوجيا 

الثلاث  الأي���ام  Blogs ومواقعGoogle. اأما 
اأكثر  تكنولوجية  و�سائل  �سملت  فقد  الأخ���رى؛ 

اأن يوفر  ال��ت��دري��ب  ه��ذا  ���س��اأن  ، وم��ن  تخ�س�ساً 

للمدربن الم�ساركن المواد ال�سرورية والكفاءات 

اللازمة لتدريب الأ�ساتذة عليها �سمن برنامج 

التدريب ال�سّنوي الذي يعدّه المركز التربوي. 

اإلى دع���م وزارة  وي���ه���دف م�����س��روع درا���س��ت��ي 

ال���ترب���ي���ة وال��ت��ع��ل��ي��م ال���ع���الي في ت��ط��وي��ر ن��ظ��ام 

ال��ت��ع��ل��ي��م ال��ع��ام في ل��ب��ن��ان، ب��ا ي�سمل ���س��رورة 

المدار�ص  التعليمية عبر تجهيز  البيئة  تح�سن 

وال���ت���دري���ب ع��ل��ى ا���س��ت��ع��م��ال ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا في 

التعليم.

ح�����س��ر ح��ف��ل الخ���ت���ام مم���ثّ���ل���ون م���ن وزارة 

ال���ترب���ي���ة وال��ت��ع��ل��ي��م ال���ع���الي والم����رك����ز ال���ترب���وي 

رئي�سة  خلاله  في  وتحدثت  والإنم���اء،  للبحوث 

ال��تّرب��وي  الم��رك��ز  والتدريب في  الإع�����داد  مكتب 

اأهمية  اإلى  ،واأ���س��ارت  ع�سلي  اأب��و  ه��دى  ال�سّيدة 

المرحلة  في  تليه  �سوف  التي  والمتابعة  التدريب 

المقبلة من الم�سروع. ولفتت اإلى اأن الم�ساركن في 

هذه الدورة �سيقومون بتدريب كلّ من المعلمن 

والم���درّب���ن ال��ذي��ن لم يتمكنوا م��ن الم�����س��ارك��ة في 

هذه الور�سة.

وان��ت��ه��ى الح���ف���ل ب��ت��وزي��ع ال�������س���ه���ادات على 

الم�ساركن .

�لتربية  �لم�ستقبلية

ومعلم �ل¨د 
الم�سدر: موقع ومنتدى تكنولوجيا التعليم

الم�سدر: موقع وزارة التربية والتعليم 

2 م�صرو´ در��ستي 

ن¶م ور�سات تدريبية

لدمè �لتكنولوجيا في �لتعليم

در��سـات تربـويـة ومقتطفات �سحـفية



8

دخ����ل ج���ه���از ال��ت��ل��ف��از ك���ل ب��ي��ت وك��ل 

غ��رف��ة ل��درج��ة �أن����ه �أ���ص��ب��ح خ��ب��زاً ي��وم��ي��اً 

ي��ت��ن��اول��ه الأط���ف���ال م��ع وج��ب��ات ال��ط��ع��ام، 

ال��ن��وم،  ق��ب��ل  عيونهم  تلتقطه  م��ا  و�آخ����ر 

ح����ي����ث ي���ت�������ش���رب���ون م����ن����ه ����س���ل���وك���ي���ات���ه���م 

كل  تقليد  محاولين  اليومية،  و�أفعالهم 

ما ي�صدر عنه دون وع��ي، وم��ن الملاحظ 

�أن الأ�سرة حين تترك ابنها فري�سة لهذا 

القوي  ت�أثيره  �أم��ام  ف�إنها ت�ضعه  الجهاز 

بال�صوت وال�صورة، بكل ما يحتوي على 

وقد  ب��الأخ�الق،  ومخلة  عنيفة  م�شاهد 

�أث��ب��ت��ت ال���درا����س���ات �أن ب��رام��ج الأط��ف��ال 

تظهر م�شاهد عنف �أكثر بـ) 50- 60مرة( 

م��ن ب��رام��ج ال��ك��ب��ار ولا يخلو الأم����ر من 

�أفلام الكرتون التي تت�ضمن �أكثر من 80 

م�شهد عنف في ال�ساعة.

�إن ال��درا���س��ات الج����ادة ال��ت��ي �أج��ري��ت 

على مئات الأط��ف��ال لأك�رث من 30 �سنة 

متوا�ضع حقيقي،  ت�أثير  �إط��ار  في  ت�سير 

ف��م��ن خ��ل�ال م�الح��ظ��ة ع����دد ال�����س��اع��ات 

م�شاهدة  في  الم��راه��ق��ون  يق�ضيها  ال��ت��ي 

الأعمال  وع��دد  بالعنف،  المليئة  البرامج 

بعد،  فيما  يرتكبونها  ال��ت��ي  ال��ع��دوان��ي��ة 

عبر  الم��رئ��ي  العنف  ب����أن  الت�أكيد  يمكننا 

العدوانية  الا�ستجابات  التلفزيون يزيد 

للم�شاهدين بن�سبة تتراوح بين 5 - %10 

المنحدرين  الاجتماعي  الو�سط  ك��ان  �أي��اً 

م��ن��ه �أو الم�����س��ت��وى ال��ت��ع��ل��ي��م��ي ال���ذي 

�آبائهم  �سلوك  �أو  و�صلوا �إليه 

معهم.

وم������ع ال���ت����أك���ي���د ع��ل��ى 

العنف  م�شاهد  مخاطر 

م���ن تج��ري��د  ت�سببه  وم���ا 

مناخ  و�إي���ج���اد  للم�شاعر 

م����ل����يء ب����الم����خ����اوف  ف������إن 

الأط���������ف���������ال والم������راه������ق���ي��ن 

ي����ن����ق����ل����ون ع���������ادة  �إث�����ارت�����ه�����م 

وعنفهم �إلى مدار�سهم في اليوم 

ليلية  كوابي�س  ي�شاهدون  �أو  ال��ت��الي، 

الأم��ور  تنتهي  �أن  ويمكن  نومهم.  �أث��ن��اء 

ي��رغ��ب ه����ؤلاء في  بم���أ���س��اة فعلية عندما 

تنفيذ �أو تقليد ما �شاهدوه من جرائم 

تنفذ على �شا�شة التلفاز.

 وقد �أ�شارت نتائج �إحدى الاختبارات 

ال���ت���ي �أج����ري����ت ع���ل���ى الأط�����ف�����ال ال���ذي���ن 

�أنه  طويلة،  ل�ساعات  التلفاز  ي�شاهدون 

الم�شاهدة �أكثر،  الأف��ل�ام  ع���دد  ك���ان  كلما 

العنف  لدرجة  الطفل  تقييم  ك��ان  كلما 

�أ�شبه  وك�أنه  الإجرامية �ضعيفاً،  وال�صور 

ت��ن��اول حقنة مخ���درة، حيث ي�شعر  بم��ن 

ي�شاهد من  ما  الانفعالي تج��اه  بالتبلد 

�شفقته  تثير  لا  �أ�صبحت  عنف  مناظر 

و�إن�سانيته. والاحتمال الأخطر من ذلك 

غير  م�ستقبلًا  ي�صبح  ال��ط��ف��ل  ه���ذا  �أن 

ال��ذي��ن  الحقيقيين  بال�ضحايا  م��ك�رتث 

يتعر�ضون لعدوان ما.

ي�شاهدون  ال��ذي��ن  الأط��ف��ال   ويعاني 

ال��ت��ل��ف��از ل�����س��اع��ات م��ط��ول��ة �أي�������ض���اً من 

هذيان ذهني، فهم يخافون من الخروج 

ولا ي�����ش��ع��رون ب�����الأم�����ان، ب���ل ي�����ص��ب��ح��ون 

�أن��ان��ي��ة و���ش��ح��اً في تعاملهم  ك��ذل��ك �أك�ث�ر 

ال��ع��دوان��ي��ة  ويميلون �إلى  ج�ريان��ه��م  م��ع 

المفرطة.

م��و���ض��وع��ي��ة في  �أك��ث��ر  ن���ك���ون   وحتى 

الأطفال  على  التلفاز  �آث��ار  على  الحكم 

نتيجتين  �إلى  ال���درا����س���ات  �أ����ش���ارت  ف��ق��د 

مثل  �أن  م����ؤداه���ا  الأولى:   �أ���س��ا���س��ي��ت�ين: 

ه���ذه ال�ب�رام���ج ت��وف��ر مخ��رج��اً �أو م��ن��ف��ذاً 

�سة ل�الن��ف��ع��الات  لمحبو ا

وت�أثيراته على �سلوك الأطفال التلفاز 
الم�صدر: موقع حياتنا النف�سية ال�شاملة
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وت�أثيراته على �سلوك الأطفال التلفاز 
م���ث���ل ان����ف����ع����الات ال���غ�������ض���ب وال�����ع�����دوان 

ت�صريف  على  تعمل   لأنها  وال��ك��راه��ي��ة، 

و�إزال�������ة الان���ف���ع���الات ال���ت���ي ت��ث�ريه��ا ه��ذه 

البرامج . �أما النتيجة الثانية: فيمثلها 

ب��ح��ث وم����ؤداه���ا �أن ب��رام��ج ال��ع��ن��ف ربم��ا 

ت��ن��م��ي م�����ش��اع��ر الإح����ب����اط ال���ت���ي ت�����ؤدي 

وتف�سد  ال��ع��دواني  ال�سلوك  بدورها �إلى 

وظيفة  المعرو�ضة  الإج��رام��ي��ة  الق�ص�ص 

القانون  التي تحمي  الوكالات  و�أ�ساليب 

وتنفذه. �أما دي بور فيقول �أن مثل هذه 

البرامج ت�سبب ا�ستجابات انفعالية قوية 

في الأطفال.

ب�أنه �إلى  ال��ق��ول  �إلى  ي��ق��ودن��ا   وذلك 

الح������د ال�������ذي ي������رى ف���ي���ه الأط������ف������ال �أو 

انفعاليتها  في  م��ب��ال��غ  ب��رام��ج  ي�سمعون 

وغ�ري واق��ع��ي��ة و���ض��د المجتمع ي��وم��اً بعد 

يوم، ف�إنهم في الأغلب يخ�ضعون لم�ؤثرات 

وجهة  �شرطية تجمعية غير ح�سنة من 

نظر ال�صحة العقلية �أو النمو الخلقي .

���س��رد لأه���م الانعكا�سات  ي��ل��ي  وف��ي��م��ا 

الاي��ج��اب��ي��ة وال�����س��ل��ب��ي��ة ال���ت���ي ت��ن��ت��ج عن 

م�شاهدة الأطفال للتلفاز:

     لاانعكا�سات لاايجابية:

- ي���زي���د م���ن ث��ق��اف��ة الأط����ف����ال نحو 

العالم والحياة المحيطة.

- يتعلم من خلال م�سل�سلات الكبار 

وال��ع�الق��ات  ن�سيج الح��ي��اة الاج��ت��م��اع��ي��ة 

بين النا�س.

- زي���������ادة ف�����ى الح�������ص���ي���ل���ة ال���ل���غ���وي���ة 

والمفردات والمعاني.

     لاانعكا�سات ال�سلبية:

لأن  والدين  العقيدة  على  الت�أثير   -

معظم الجهات الم�س�ؤولة عن انتاج �أفلام 

الكرتون هي يابانية �أو �أمريكية.

الج�سدي  وال��ت��ع��ب  العينين  - �إره����اق 

ن��ت��ي��ج��ة الج��ل��و���س ال��ط��وي��ل ب�����ش��ك��ل غير 

مريح.

- قتل الخيال عند الأطفال لوجود 

الأفلام الخيالية.

- الت�أثير على التح�صيل الدرا�سي.

ي���ؤدي للعزلة عن  - الجلو�س الكثير 

الآخ����ري����ن ب��اع��ت��ب��ار ال��ت��ل��ف��از ب���دي�ل�اً عن 

الو�سط الاجتماعي المحيط.

كو�سائل  وال��ق��وة  العنف  ا�ستخدام   -

رئي�سية لحل الم�شكلات.

�أو الان���ح�ل�ال الأخ�ل�اق���ي  - الإج������رام 

ال������ذي ق����د ي��ن��ج��م ع����ن م�������ش���اه���د �أف��ل��ام 

وم�سل�سلات الكبار وتقليدها.

- ال��ك�����س��ل والخ����م����ول وق���ل���ة الح��رك��ة 

وبالتالي ال�سمنة.

- يقلل من الإب��داع والتفكير ب�شكل 

م�����س��ت��ق��ل، ح��ي��ث ال��ط��ف��ل مج���رد متلقي 

�سلبي للمعلومة دون �أن يكون له �أي دور 

�إيجابي �أو تغذية راجعة.

�أف�ل�ام���اً غير  - ق��د ي�شاهد الأط���ف���ال 

�أخلاقية وبالتالي يبلورون �أفكاراً خاطئة 

عن العلاقات الجن�سية.

     دور الآباء :

التلفزيون  ا�ستخدام  من  التقليل   -

الاهتمام  م��ع  ي��وم��ي��اً  �ساعة   )2-1  ( لم��دة 

بالنوعية.

- اج��ع��ل �أج��ه��زة ال��ت��ل��ف��زي��ون و�أل��ع��اب 

ال��ف��ي��دي��و خ����ارج ح���ج���رات الأط���ف���ال ولا 

ت�ضعه في �أكثر الأماكن ظهوراً في المنزل، 

�ضيفاً  يكون  لا  بعيد حتى  مكان  بل في 

دائماً على الأ�سرة.

-  ت�����ع�����رف ع���ل���ى مح����ت����وى ال��ب�رام����ج 

لو كانت  الأطفال، حتى  التي ي�شاهدها 

مخ�ص�صة لهم.

التي  الأط���ف���ال  �أ���س��ئ��ل��ة  -   �أجب ع��ن 

ت������دور في �أذه����ان����ه����م ح�����ول م����ا ي�����س��ت��ج��د 

و�صحح  �شاهدوها،  مفاهيم  من  عليهم 

معتقداتهم الخاطئة.

- عدم ا�ستخدام التلفزيون �أو �ألعاب 

الفيديو قبل الذهاب �إلى المدر�سة �أو قبل 

�أداء الواجبات، وتحديد مواعيدها.

 - افتح التلفزيون فقط عندما تريد 

تفتحه  ولا  قيمة،  ل��ه  ب��رن��ام��ج  م�شاهدة 

لمجرد الاطلاع على ما فيه من برامج.

 -  تعويد الطفل على التفريق فيما 

ي�����ش��اه��ده ب�ي�ن ال���واق���ع والخ����ي����ال، وع���دم 

تقليد كل �شيء يراه الطفل.

 - اح��ت�ر�����س م����ن م���ت���اب���ع���ة الم�����ش��اه��د 

�أذه��ان  في  عالقة  تبقى  التي  الانفعالية 

الأطفال حتى النوم.

 - ك����ن م�������ش���اه���داً اي����ج����اب����ي����اً، وع����ود 

�أبناءك على انتقاد ما ي�شاهدونه، و�أخذ 

ر�أي���ه���م ف��ي��م��ا ي��ت��م ع��ر���ض��ه وك���ن وا���ض��ح��اً 

البرامج  نحو  في �إر�شادهم  �أطفالك  مع 

النافعة.

 -  كن مثلًا ج��ي��داً وق���دوة ح�سنة في 

الإقلال من متابعة التلفاز.

عن  للطفل  ب��دي�اًل  ن�شاطاً   -   �أعط 

م�����ش��اه��دة ال��ت��ل��ف��از ك��م��م��ار���س��ة الأن�����ش��ط��ة 

والهوايات.
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الإع���ل��ام ال�ت�رب���وي م�����ص��ط��ل��ح ج��دي��د 

ن�سبياً ، ظهر في �أواخر ال�سبعينات عندما 

للتربية  ال��دول��ي��ة  المنظمة  ا�ستخدمته 

للدلالة  )اليون�سكو(،  والعلوم  والثقافة 

ع���ل���ى ال���ت���ط���ور ال������ذي ط������ر�أ ع���ل���ى ن��ظ��م 

توثيقها،  و�أ�ساليب  التربوية،  المعلومات 

�أثناء  وذل��ك  منها،  والإف���ادة  وت�صنيفها، 

ان���ع���ق���اد ال��������دورة ال�������س���اد����س���ة وال���ث�ل�اث�ي�ن 

للم�ؤتمر الدولي للتربية عام 1977م. 

ومع التطور التقني الهائل الذي طر�أ 

الثلاثة  العقود  الإع�ل�ام في  و�سائل  على 

الأخيرة، والذي تمثل في �إلغاء الحواجز 

الزمنية والمكانية من خلال تقنية البث 

الا�صطناعية،  الأق���م���ار  ع�رب  ال��ف�����ض��ائ��ي 

ال�رتب��وي، وامتد  الإع��ل�ام  ت��ط��ور مفهوم 

ل��ي�����ش��م��ل ال���واج���ب���ات ال�ت�رب���وي���ة ل��و���س��ائ��ل 

الإع���ل���ام ال���ع���ام���ة، الم��ت��م��ث��ل��ة في ال�����س��ع��ي 

في  للتربية  ال��ع��ام��ة  الأه�����داف  لتحقيق 

الأخلاقية،  بالقيم  والال��ت��زام  المجتمع، 

ويعزى هذا التطور للأ�سباب التالية :

 1. تطور مفهوم التربية الذي �أ�صبح 
�أو����س���ع م����دىً، و�أك��ث�ر دلال���ة فيما يت�صل 

بال�سلوك وتقويمه، والنظرة �إلى التربية 

ع��ل��ى �أن���ه���ا ع��م��ل��ي��ة ���ش��ام��ل��ة وم�����س��ت��دام��ة، 

وتح���رره���ا م���ن ق���ي���ود ال��ن��م��ط الم���ؤ���س�����س��ي 

الر�سمي.

الإع���ل���ام على  و����س���ائ���ل  ان��ت�����ش��ار   .2  

نطاق وا�سع، وتنامي قدرتها على جذب 

وبالتالي  الإعلامية،  الر�سالة  م�ستقبل 

قدرتها على القيام بدور تربوي مواز لما 

تقوم به الم�ؤ�س�سة التربوية الر�سمية.

ال�سلبية،  ال��ق��ي��م  ب��ع�����ض  ت�����س��رب   .3  
وال���������ع���������ادات ال����دخ����ي����ل����ة ع����ل����ى ث���ق���اف���ة 

المجتمعات، وتحديداً في البلدان النامية 

تحت غطاء حرية الإعلام.

تعريف الإعلام التربوي: لقد �أخذت 

التعريفات التي تناولت الإعلام التربوي 

�أربعة اتجاهات رئي�سة، وهي :

لااتجاه الأول:

و يعني بالإعلام التربوي  “ التطور 

الذي طر�أ على نظم المعلومات التربوية، 

والإف���ادة  وت�صنيفها  توثيقها  و�أ�ساليب 

منها«.

و ي�����ؤخ����ذ ع���ل���ى ه�����ذا ال���ت���ع���ري���ف �أن����ه 

�أق��رب ما تكون لمفهوم  يحمل دلال��ة هي 

لمفهوم  ولي�س  التربوية،  المعلومات  نظم 

الإع���ل��ام ال��ت�رب����وي، ف��م��ج��الات الإع��ل��ام 

العملية  نف�سها مج���الات  ه��ي  ال�رتب��وي 

�أن كل المعارف العلمية  التربوية، وحيث 

�أن تكون  والم��ه��ن��ي��ة والاج��ت��م��اع��ي��ة يم��ك��ن 

وال��ب��ح��ث  ال�رتب��وي��ة  للعملية  م��و���ض��وع��اً 

تكون  �أن  بالتالي يمكن  ف�إنها  ال�رتب��وي، 

مادة للإعلام التربوي. 

لااتجاه الثاني: 

وي����رى �أن ت��ع��ري��ف الإع��ل��ام ال�رتب��وي 

ال�ت�رب���وي���ة  ال����واج����ب����ات  لي�شمل”  يم���ت���د 

لو�سائل الإعلام العامة.

» ويرى الباحث �أن ما قدمه �أ�صحاب 

ه��ذا الاتج���اه، لا يعدو كونه ر�أي���اً، ولي�س 

تعريفاً للإعلام التربوي، كونه منقو�صاً، 

و ي��ت�����ص��ف ب��ال��ع��م��وم��ي��ة، ك��م��ا �أن�����ه يثير 

الم�شكلة  تتمثل  �أ���س��ا���س��ي��ت�ين،  م�شكلتين 

ال��ت��ي يمكن  الم��ع��اي�ري  الأولى في تح��دي��د 

�إ���ص��دار الأح��ك��ام على  �إليها في  الا�ستناد 

محتوى و�سائل الإعلام العامة، في حين 

تتمثل الم�شكلة الثانية في �أ�س�س الالتزام 

التربوي و الأخلاقي لو�سائل الإعلام.

لااتجاه الثالث:

و ي����ع����رف الإع�����ل����ام ال��ت��رب�����وي ب����أن���ه 

“المحاولة الجادة للا�ستفادة من تقنيات 
الات�������ص���ال وع���ل���وم���ه م����ن �أج������ل تح��ق��ي��ق 

�أهداف التربية من غير تفريط في جدية 

التربية و �أ�صالتها، �أو �إفراط في �سيطرة 

“ و هذا  �إثارته عليها   فنون الات�صال و 

ما تبناه بع�ض الباحثين في دول الخليج 

العربية . 

وي�����ؤخ����ذ ع��ل��ى ه����ذا ال��ت��ع��ري��ف ك��ون��ه 

الخ�الف  ب��واق��ع  م��ت���أث��ر  توفيقي  تعريف 

المعلم  ق�سم   - التعليم  ج��ودة  منتديات  الم�����ص��در: 

مفهوم

 الإعلام 
التربوي 
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بين التربويين والإعلاميين حول تبعية 

هذا الم�صطلح، �إ�ضافة �إلى عدم التمييز 

الإع�ل�ام،  الات�����ص��ال ومفهوم  ب�ين مفهوم 

المهمة  �إغ���ف���ال بع�ض الج���وان���ب  وك��ذل��ك 

م���ث���ل: م�����ض��م��ون ال���ر����س���ائ���ل الإع�ل�ام���ي���ة 

للإعلام التربوي . 

لااتجاه الرابع:

ي��ق��دم ت��ع��ري��ف��ا ت��ب��ن��اه م��ع��ه��د الإنم����اء 

ال��ع��رب��ي وي����رى �أن الإع��ل��ام ال�ت�رب���وي: “ 

يقوم على البرامج التربوية في الإذاع��ة 

الم��ج�الت والن�شرات  وال��ت��ل��ف��زي��ون، وع��ل��ى 

التربوية، والمحا�ضرات والندوات «. 

وم���ع �أن ه���ذا ال��ت��ع��ري��ف ي��ح��دد ع���دداً 

م��ن و���س��ائ��ل الإع��ل��ام ال�ت�رب���وي، غ�ري �أن��ه 

لا ي��و���ض��ح م��اه��ي��ة ال��ب�رام����ج ال�ت�رب���وي���ة، 

وط��ب��ي��ع��ة مح��ت��واه��ا، ف��ه��ل الم��ق�����ص��ود هو 

المنهجية  كالدرو�س  التعليمية،  البرامج 

الم�ساندة لطلبة المدار�س، وبرامج تدريب 

الم��در���س�ين �أث��ن��اء الخ��دم��ة ؟ �أم ال�ربام��ج 

التربوية بح�سب المفهوم ال�شامل للتربية 

الم�ستدامة؟ 

يت�ضح مما �سبق �أنه لا يوجد تعريف 

محدد للإعلام التربوي يحظى ب�إجماع 

�شا�سع  ب��ون  �إن هناك  بل  الباحثين،  بين 

ب�ين م���دل���ولات ت��ل��ك ال��ت��ع��ري��ف��ات، وربم��ا 

ي���ع���ود ذل�����ك �إلى ح����داث����ة الأب�����ح�����اث في 

مج���ال الإع��ل��ام ال�ت�رب���وي، وات�����س��اع ه��ذا 

م��ن مج��الات  كثير  وتداخله في  المفهوم، 

تباين  و  الإن�سانية،  والعلاقات  الأن�شطة 

. فيه  الباحثين  وم��ذاه��ب  نظر   وج��ه��ات 

ويعرف الباحث الإعلام التربوي ب�أنه: “ 

كل ما تبثه و�سائل الإعلام المختلفة من 

للقيام  ت�سعى  ملتزمة،  �إعلامية  ر�سائل 

نقل  م��ن  المجتمع،  في  التربية  بوظائف 

للتراث الثقافي، وغر�س لم�شاعر الانتماء 

فئات  تتمكن مخ��ت��ل��ف  ب��ح��ي��ث  ل��ل��وط��ن، 

واكت�ساب  المفاهيم،  �إدراك  م��ن  المجتمع 

الم�����������ه�����������ارات، وال�������ت�������زود 

ب���������الخ����ب����رات، وت���ن���م���ي���ة 

 الاتج��������اه��������ات، وت����ع����دي����ل ال���������س����ل����وك«. 

موقع الإعلام التربوي من علوم الإعلام 
والتربية: 

هناك خلاف وا�ضح بين الإعلاميين 

والتربويين حول موقع الإعلام التربوي 

�أ�شارت  من علوم الإع�الم والتربية، فقد 

ن��ت��ائ��ج درا����س���ة ن��ظ��ري��ة ل��ل��ب��اح��ث/ ث���روت 

كامل بعنوان : “ الإعلام التربوي ك�أحد 

المجالات الحديثة لبحوث الإعلام”، يرى 

“ الإع�الم  د. م�صطفى رج��ب، في كتابه 

التربوي في م�صر واقعه و م�شكلاته “ : 

�أن الإعلام التربوي هو �أقرب ما يكون �إلى 

فل�سفة  التربية، وتحديداً  �أ�صول  مجال 

ال�ت�رب���ي���ة، وذل����ك لأن الإع���ل��ام ال�رتب��وي 

يطرح العلاقة بين الإعلام و التربية من 

زاوي����ة الال���ت���زام ال�ت�رب���وي تج���اه محتوى 

. الإع��ل�ام  لو�سائل  الإع�الم��ي��ة   الر�سائل 

�أن  في  رج���ب(  )د.  ر�أي  ال��ب��اح��ث  ويتبنى 

الدرا�سات  �إلى  ينتمي  ال�رتب��وي  الإع�ل�ام 

التربوية، وذلك للاعتبارات التالية :

 1. �إن الحكم على محتوى الر�سائل 
الإع�الم��ي��ة ل��و���س��ائ��ل الإع��ل�ام م��ن خ�الل 

بالأخ�صائيين  منوط  التربوية،  المعايير 

التربويين.

لم��ح��ت��وى  ال�ت�رب���وي���ة  الم���ع���الج���ة  �إن   .2
الإع�ل�ام  و�سائل  في  الإع�الم��ي��ة  الر�سائل 

للمجتمع  ال�رتب��وي��ة  الفل�سفة  ���ض��وء  في 

ت��ت��ط��ل��ب خ��ب��رات ت���رب���وي���ة م��ت��خ�����ص�����ص��ة، 

�إع�الم��ي��ة ق��د تخطيء  ولي�س اج��ت��ه��ادات 

وقد ت�صيب. 

3. �إن علاقة الإعلام التربوي بالإعلام 
بالمو�صوف،  الن�سبية  ال�صفة  علاقة  هي 

وبالتالي  بالأ�صل،  الفرع  ولي�ست علاقة 

ال�رتب��وي فرعاً  الإع�ل�ام  اعتبار  لا يمكن 

ينت�سب �إلى �أ�صل هو الإعلام. 

 4. �إن مجالات الإعلام التربوي هي 

كل مجالات التربية بمفهومها ال�شامل، 

التعليمي  الم��ج��ال  في  منح�صرة  ولي�ست 

الإع�الم  اعتبار  ف�ال يمكن  وعليه  فقط، 

التربوي فرعاً من فروع الإعلام . 

دوائ����������ر  �إن   .5
الإع���ل��ام ال�رتب��ـ��وي 

م�������وج�������ودة ���ض��م��ن 

التنظيمية  الهـياكل 

ل����������������������وزارات ال��ت��رب�����ي�����ة 

وال����ت����ع����ل����ي����م �أوالم���������ع���������ارف، 

الإع���ل���ام  ت��خ�����ص�����ص  �أن  ك���م���ا 

ال�ت�رب���وي ي���درَ����س في ك��ل��ي��ات ال�رتب��ي��ة 

العديد  الح��ال في  هو  كما  النوعية، 

و  كال�سعودية،  البلدان  من 

م�صر، وفل�سطين.
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بال�شراكة مع  �أدي��ان  �أطلقت م�ؤ�س�سة 

مج��ل�����س ك��ن��ائ�����س ال�����ش��رق الأو����س���ط ودار 

الفتوى في الجمهورية اللبنانية والمجل�س 

الإ����س�ل�ام���ي ال�����ش��ي��ع��ي الأع���ل���ى والم��ج��ل�����س 

المذهبي لطائفة الموحدين الدروز، الدليل 

لتعزيز  الم�سيحي   - الإ�سلامي  التدريبي 

ق��ي��م الم��واط��ن��ة وال��ع��ي�����ش م��ع��ا في التربية 

بالتعاون مع  تنفيذه  ال��ذي تم  الدينية، 

م�ؤ�س�سة دانمي�سيون الدانماركية وبدعم 

�ضمن  الدانماركية  الخارجية  وزارة  من 

العربية،  ال��دنم��ارك��ي��ة  ال�����ش��راك��ة  ب��رن��ام��ج 

في دي��ر �سيدة البير - بقنايا، في ح�ضور 

ممثلين عن الم�ؤ�س�سات التربوية والدينية 

المهتمين  م��ن  وح�شد  لبنان  في  الرئي�سة 

الم���ؤتم��ر  �أدارت  الإع��ل�ام.  و�سائل  وممثلي 

ديانا ملاعب.

افتتح الحفل الر�سمي �ضمن فعاليات 

للمواطنة  الم�سيحي  الإ���س�الم��ي  الم���ؤتم��ر 

ف����ادي �ضو  ل��ل��أب  وال��ع��ي�����ش م��ع��ا، بكلمة 

�أدي��ان  م�ؤ�س�سة  رئي�س  ب�صفته 

وم���دي���ر ال�ربن��ام��ج ج��اء 

زم�����ن  “في  ف�����ي�����ه�����ا: 

ت������ق������اع�������������س ف����ي����ه 

ال�����س��ي��ا���س��ي��ون عن 

القيام بواجباتهم 

الأ���������س��������ا���������س��������ي��������ة 

ل���ل���م���ح���اف���ظ���ة ع��ل��ى 

الم����ؤ����س�������س���ات ال���ع���ام���ة 

وان���������ت���������ظ���������ام الح�������ي�������اة 

الديمقراطية عبر انتخاب 

اللبنانية  للجمهورية  رئي�س 

مواعيدها  في  نيابية  انتخابات  وتنظيم 

ال��ط��ب��ي��ع��ي��ة وان�������ص���اف ال���ن���ا����س وت����أم�ي�ن 

ك��رام��ت��ه��م تحقيقا  و����ض���م���ان  ح��ق��وق��ه��م 

للعدالة الاجتماعية، وفي زمن اختطف 

م�شروع  �إلى  وحولوه  الدين  البع�ض  فيه 

�إره��اب��ي ي��ن��زع عنه بعده  �أو  �إي��دي��ول��وج��ي 

ال��روح��ي والاج��ت��م��اع��ي الج��ام��ع، ورف��ع��وه 

�أبناء  ب�ين  راي��ة للحرب والاق��ت��ت��ال حتى 

الدين ال��واح��د، ي�أتي ح��دث �إط�الق هذا 

الكتاب بعنوان: “دور الم�سيحية والإ�سلام 

م��وارد  معا:  والعي�ش  المواطنة  تعزيز  في 

للتربويين والخطباء والوعاظ عن قيم 

قبول الآخ���ر وال��ع��دل واح�ت�رام القوانين 

الم�����ش��روع  ه����ذا  “ي�أتي  وق������ال:  وال���ع���ه���ود, 

كتكملة لل�شرعة الوطنية للعي�ش معا في 

الثقافي  للتنوع  الحا�ضنة  المواطنة  ظل 

�أدي��ان  م�ؤ�س�سة  �أطلقتها  التي  والديني 

والتعليم  ال�رتب��ي��ة  وزارة  م��ع  ب��ال�����ش��راك��ة 

العالي والمركز التربوي للبحوث والإنماء 

في  الخا�صة  التربوية  الم�ؤ�س�سات  ورابطة 

لبنان«.

ال����ك����ت����اب  ه���������ذا  “يذكرنا  �أ����������ض���������اف: 

والم�������ش���روع ال�����ذي ه���و ج����زء م��ن��ه وال����ذي 

ي�����ش��م��ل ور�����ش ت���دري���ب ل��ل��م���ؤتم��ن�ين على 

من  الدينية  والتربية  الديني  الخ��ط��اب 

���س��ائ��ر ال���ط���وائ���ف، ب����أم���ري���ن �أ���س��ا���س��ي�ين:

 الأول: ب����أن الم��واط��ن��ة ه��ي الإط���ار 
ال���������������س�������ل�������ي�������م ال�������������ذي 

ي����ج����م����ع ال����ن����ا�����س 

ع������ل������ى اخ������ت���ل��اف 

لكي  ان��ت��م��اءات��ه��م 

يكونوا معا، وعلى �أ�سا�س 

ال�����ش��راك��ة والم�������س���اواة ال��ك��ام��ل��ة، 

والم�رتاب��ط.  ال��واح��د  الوطني  الن�سيج 

هذا  ه��ي ع�صب  القيم  ب���أن  والثاني: 
يتحول  بدونه  ال��ذي  الوطني  الاجتماع 

المجتمع �إلى �ساحة لل�صراع تتحكم فيها 

�شريعة الغاب ومنطق الإ�ستئثار والغلبة«.

ب��ع��د ذل����ك ع���ر����ض ف��ي��ل��م ق�����ص�ري عن 

���ش��ه��ادة الخ��ب��راء م���ؤل��ف��ي ال��دل��ي��ل، وه��م 

ع���ن مج��ل�����س ك��ن��ائ�����س ال�����ش��رق الأو����س���ط، 

�أ����س���ت���اذ  ه���ا����ش���م،  غ���اب���ي  ال����دك����ت����ور  الأب 

ال�ل�اه���وت في ج��ام��ع��ة ال�����روح ال��ق��د���س - 

مدير   - �سميرة  نقولا  والأب  الك�سليك، 

مطرانية  في  الم�سيحية  ال�رتب��ي��ة  مكتب 

نبيل  والق�س  الأورثوذك�س،  للروم  بيروت 

اطلاق

الإ�سلامي الم�سيحي  الدليل 
لتعزيز قيم المواطنة

والعي�ش معا في التربية الدينية
الم�صدر: الوكالة الوطنية 11 ت�شرين �أول 
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معماربا�شي - مدير التربية الدينية في 

وفيوليت  الوطنية،  الإنجيلية  الكني�سة 

الدرا�سات  م�سن - مديرة م�ساعدة لمركز 

والأب��ح��اث الم�شرقة. وع��ن دار الفتوى في 

الج��م��ه��وري��ة ال��ل��ب��ن��ان��ي��ة: ال�����ش��ي��خ �أ���س��ام��ة 

ال��دي��ن��ي  التعليم  دائ����رة  رئ��ي�����س   - ح����داد 

الإ�سلامية،  العامة للأوقاف  المديرية  في 

وعن المجل�س الإ�سلامي ال�شيعي الأعلى: 

الإداري في  المن�سق   - ح��ازر  نعيم  ال�شيخ 

مكتب الطلاب وال�شباب في هيئة التبليغ 

لطائفة  المذهبي  المجل�س  وع��ن  الديني، 

الموحدين الدروز: ال�شيخ فا�ضل �سليم - 

رئي�س الم�صلحة التربوية والدينية، وعن 

 - نايلا طبارة  الدكتورة  �أدي���ان:  م�ؤ�س�سة 

 مديرة ق�سم الدرا�سات في التلاقي الثقافي.

�أل���ق���ى ك��ل��م��ة ن���ائ���ب رئ��ي�����س الم��ج��ل�����س 

الا�����س��ل�ام����ي ال�����ش��ي��ع��ي الأع�����ل�����ى الم��ف��ت��ي 

�أح��م��د قبلان  ال�شيخ  الم��م��ت��از  الج��ع��ف��ري 

ال�سماء  “من يتتبع مقررات  الذي قال: 

بخ�صو�ص المواطنة والوطن وم�شتقاتها 

�أنها  يجد  الم���دني،  الاجتماع  �صيغة  م��ن 

ح��ري�����ص��ة ج����دا ع��ل��ى ال���وط���ن ب��ان�����س��ان��ه، 

والان�������س���ان ب��وط��ن��ه، ث���م م���ا ي��ع��ن��ي��ه ذل��ك 

 م�����ن ح���ق���ي���ق���ة ال����ط����م����وح وال����ت����ح����ن����ان«.

�أم����ن ال��ن��ا���س وا���س��ت��ث��م��ار  �أ����ض���اف: “ولأن 

ال��ت��ج��رب��ة الم��دن��ي��ة ع��ل��ى الم��ن��اق��ب، يحتاج 

الى ط��اب��ع ���س��ل��وك��ي وق��ي��م را���س��خ��ة، فقد 

�صرحت ال�سماء ب�ضرورة تربية النا�شئة 

على الم�شتركات التي ت�ضمن في الان�سان 

ال���ذي يم��ي��زه ع��ن وح�شية فعله  ان�����س��ان��ه 

و�����ش����ذوذ ف���ك���ره. وه�����ذا ي��ف�رت���ض ت��ك��وي��ن 

 ا�����س����ا�����س ح���ق���وق���ي ل���ل�ت�رب���ي���ة الم����دن����ي����ة«.

وتابع: “وهذا يتجاوز فكرة حق الحياة، 

القيم  ك�����ش��راك��ة  م��ن��ه��ا،  ه���و لازم  م���ا  الى 

ال�������ض���ام���ن���ة، وت����وزي����ع الأع�����ب�����اء، ون�����ص��رة 

المناقبي الجامع على “الان�سان نف�سه”. 

بعيداً عن لون الملة والدين. 

وه�������ذا ي��ف�رت���ض 

�أ���س��ا���س  �أن 

التربية 

الم����دن����ي����ة 

�أن  ي����ج����ب 

ي���������ب���������د�أ م���ن 

ح��ي��ث��ي��ة ح��رم��ة 

و�صيانة  الان�سان 

ح��ي��ات��ه بم���ا ي�����س��اوي 

حق ا�ستثماره الوجودي 

و�شراكته المدنية. وفيه قاله 

ال��ن��ف�����س  ت��ق��ت��ل��وا  )ولا  ت���ع���الى: 

المبد�أ  ه��ذا  �أن  بخلفية  الله(:  ح��رم  التي 

جذع القيم الأولية لما �سن�سميه خريطة 

 الح��ق��وق ال��وظ��ي��ف��ي��ة ل�الن�����س��ان الم����دني«.

�أ�ضاف: “وتحت هذا المعنى �أقرت ال�سماء 

�سلة الحقوق الأولية المجردة، ذات ال�صلة 

ب��ال��ت��ع��ب�ري وال��ت��م��ل��ك وال��ت��ن��ق��ل وال��ت��ن��وع 

وكذا فعلت بخ�صو�ص  الديني،  والتعدد 

ال�صيغة ال�سيا�سية المت�صلة بحق �شراكة 

ال�������س���ل���ط���ة، وم�����ا ي����ل����زم، ك���ح���ق الاق���ت��راع 

ر�ؤية  اليه، وفق  والتر�شح والأح��زاب وما 

�أن  ودون  الان�سان بمجتمعه”  “ا�ستثمار 
ينف�صل ع��ن ه��وي��ت��ه ال��ك��ون��ي��ة و���ش��روط��ه 

الوجودية. 

الان��ت��ب��اه  ل��ف��ت  ي��ج��ب  “وهنا  وق������ال: 

�أن ال��ع��دل والاح�����س��ان وال�رب  ج��ي��دا الى 

الم�����ص�ري  و����ش���راك���ة  الأذى  وك����ف  وال����ع����ون 

واح������ت������رام ح������ق الآخ�����������ر ب�����الاخ�����ت��ل��اف، 

و���ص��ي��ان��ة ال��ن��ف�����س وال���ع���ر����ض والم�����ال وم��ا 

يلزمها م��ن الح��ق��وق الم��دن��ي��ة، ه��ي �أم��ور 

�أوجبها الله للان�سان بما هو  معاملاتية 

النظر عن م�س�ألة اختلاف  ببعد  ان�سان 

الأدي��ان. فالمطلوب من المناهج التربوية 

والخ�����رائ�����ط ال��ت��ط��ب��ي��ق��ي��ة ب���ي���ان ال��ق��ي��م 

 الدينية كعنوان للان�سان بما هو ان�سان«.

ل����ه الأخ������وة  �أ����س�������س  “وهو م����ا  �أ������ض�����اف: 

الأف��ا���ض��ل ال��ذي��ن ���ض��ب��ط��وا ه���ذا الدليل 

الم��واط��ن��ة لجهة  تعزيز  بخلفية  الم��ج��اني 

ق��ب��ول الآخ����ر الم��خ��ت��ل��ف لا لج��ه��ة العقد 

وال��ع��ه��د ف��ح�����س��ب بم�����ض��ب��ط )ان ال��ع��ه��د 

ك�����ان م���������س�����ؤولا(، ب����ل لج���ه���ة �أن ح��ي��ث��ي��ة 

الان�سان بما هو قيمة محترمة من قبل 

ال��ق��ي��م بفرديتها  �أوج���ب���ت ه���ذه  ال�����س��م��اء 

ومج��ت��م��ع��ي��ت��ه��ا ع���ل���ى ن���ح���و م����ن ���ش��راك��ة 

والعدل  البر  بحدود  وا�ستثماره  الوجود 

والتعاون والت�ضامن و�شتى �أوجه المناقب 

�سكة  الان�سان على  التي ت�ضع  الفا�ضلة 

ال�شرف الأخلاقي في عالمه المدني وغايته 

قد  الأح��ي��ان  م��ن  المجتمعية. ففي كثير 

يكون القاتل هو الفهم الخاطئ للقيم، 

�أو ن��ف�����س ال��ق��ي��م��ة ال��ت��ي ج���رى تم��ري��ره��ا 

 خ�الف��ا لم���راد ال�����س��م��اء«.
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النا�س عند  في اخت�صارٍ لمو�ضوع ندم 

حياتَهم،  عي�شهم  طريقة  �إلى  تطلعهم 

يتبين في الكتاب �أن ال�شخ�ص يندم على 

العمل،  في  ال��وق��ت  م��ن  الكثير  تم�ضيته 

وابتعاده  المهنية،  واجباته  على  وتركيزه 

عن عائلته و�أ�صدقائه، وعدم تعبيره عن 

م�شاعره لمن يحبّهم.

�أ�����س����ف ال���ط���اع���ن���ون في ال�������س���ن ع��ل��ى 

خ�����س��ارت��ه��م ل�����ص��داق��ات ال��ط��ف��ول��ة، وعلى 

الغير  توقّعات  لإر�ضاء  حياتهم  عي�شهم 

ب����دل ت��رك��ي��زه��م ع��ل��ى م���ا ي���ري���دون���ه هم 

من  �أن  الم�شترك  الندم  ه��ذا  ي�ؤكد  فعلًا. 

ال�ضروري �أن يعي�ش ال�شخ�ص كما يريد 

هو، ولي�س كما يريد �أهله �أو �أ�صدقا�ؤه �أو 

المقرّبون منه، و�إلا �سيعي�ش حياةً تعي�سة 

ومزيّفة.

وب��ال��ف��ع��ل، ل��ق��د ت��ط��رق ع��ل��م النف�س 

ر�ضى  �أه��م��ي��ة  �إلى  منا�سبة  م��ن  �أك�ث�ر  في 

را�ضياً  ك��ان  فكلّما  ع��ن حياته،  الإن�����س��ان 

زادت نجاحاته  عي�شه  بطريقة  وم�سروراً 

ب�����أي  ���ب  يُ�������صَ وت�����ط�����ورت ����س���ع���ادت���ه، ولم 

ا�ضطرابات �أو �أمرا�ض نف�سية، كما ي�ؤكد 

.)Psych Alive( موقع

كيف �أعي�ش حياتي كما �أريد؟

ي���ت���خ���بّ���ط الإن���������س����ان في ح���ي���ات���ه بم��ا 

واجتماعية  عائلية  ع�الق��اتٍ  ه��ن��اك  �أن 

ومبادئه.  ت�صرفاته  في  ت���ؤثّ��ر  ورومن�سية 

مع  ت��ع��اونٍ  في  العي�ش  عليه  �أن  �صحيحٌ 

الغير وفي تبادلٍ للاحترام والح��ب، لكن 

���ض��رورة في  �أولوياتهم  ي�ضع  �أن  يجوز  لا 

حياته، لأنه �سيندم في نهاية المطاف بما 

�أنه لم يعِ�ش كما يريد هو.

من هنا، عليه اتباع الخطوات الثلاث 

الأ���س��ا���س��ي��ة ال��ت��ال��ي��ة، ال���ت���ي ي��ن�����ص��ح بها 

 Health(و  )Psych Alive( م��وق��ع��ا 

كيفية  ع���ن  ت��ق��ري��رَي��ن  في   ،)Central
عي�ش الإن�سان لحياة ير�ضى عنها ويُ�سَرّ 

بتذكّر تفا�صيلها مع تقدّمه في ال�سن:

 

فكّر بما تريده فعلًا

ن�ستك�شف  �أن  �إلينا جميعاً،  بالن�سبة 

ذاتنا هو تحدٍّ بحدّ ذاته. يُقال دوماً �إنه 

عليك �أن تعي�ش حياتك كما تريد، لكن 

م��اذا لو لم تكن تعرف م��اذا تريد فعلًا؟ 

فيه في  ت��رغ��ب  م��ا  �أن تح���دّد  �إذاً،  عليك، 

ح��ي��ات��ك وم���ا ت���ري���ده �أن ي��ك��ون م��ت��واف��راً 

�أي  دون  �ستكون حيّاً فقط من  �أو  فيها، 

�إح�����س��ا���س ب��ال��ت��ح��ك��م في ح��ي��ات��ك، ج���رّاء 

التي تح�صل معك  ل��لأح��داث  ر�ضوخك 

بدل �إدارتها.

حدّد المبادىء التي ت�ؤمن بها وتراها 

مهمة، وعندها تنظّم حياتك عبرها. �إذا 

را�ضياً عن حياتك،  تكون  �أن  فعلًا  �أردتَ 

�سعيداً  ال��ذي يجعلك  م��ا  ا���س���أل نف�سك 

ما  نف�سك  ا���س���أل  ومتحمّ�ساً؟  وم�����س��روراً 

ت�ساعدك عائلتك في  ال��ذي يهمك؟ قد 

ال��ت��ع��رف �إلى الأم����ور ال��ت��ي ت��ه��م��ك، وق��د 

ولكن  �أ���ص��دق��ا�ؤك ومحيطك  فيك  ي�ؤثر 

ت���ذكّ���ر �أن ال���ق���رار ره����ن ب����ك، وال����ق����رارات 

المتخذة لها ت�أثير في مجرى حياتك.

لي�س هناك من �أنانية في التفكير بما 

تريده، فهو خطوة �أ�سا�سية للتعرف �إلى 

�أن ت��ط��رح ال�����س���ؤال ع��ن مبادئك،  ذات���ك. 

النا�س جانباً،  كل  �ست�ضع  �أن��ك  يعني  لا 

�إلى ما  �إذ عبر تعرّفك  بل على العك�س: 

ت��ري��ده ح���قّ���اً، ت�صبح ر�ؤي���ت���ك �أو����ض���ح في 

هل �أنت را�ضٍ             	

عن حياتك؟
الم�صدر: النهار- ت�شرين �أول- 2014

يتبين نجاح الكتاب ال�صادر في  �آذار 2012 بعنوان 

The Top Five Regrets of the Dying ب�أنه لا يزال حتى اليوم من �أبرز 
المبيعات في المكتبات العالمية وعلى مواقع الت�سوق.

علامَ ندم كبار ال�سن؟
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والذين  يهمّونك  الذين  النا�س  تحديد 

عليك الت�شبث بهم، ومن عليك التخلي 

ع��ن��ه��م. وع��ن��دم��ا تعي�ش ح��ي��اةً ت��ق��دّره��ا، 

و�سعادة  وت�سامحاً  لُطفاً  �أك�رث  �ست�صبح 

وتفهّماً للغير.

 

حدّد �أهدافك ب�إيجابية

يقوم ال�شخ�ص بالتطلع �إلى �أهدافه 

بنظرة �سلبية في معظم الأحيان. فبدل �أن 

يقول لنف�سه: »�أريد �أن �أظهر ب�شكلٍ جيد، 

لهذا �س�آكل بطريقة �صحية«، يتوجه �إلى 

�أن  »�أن��ا بدينٌ ج��دّاً! عليّ  نف�سه بالقول: 

�أكفّ عن تناول الطعام لمدة �أ�سبوع«. لكن 

�أف�ضل طريقة لتحديد الأهداف هي في 

والخطوات  الت�صرفات  وتحديد  كتابتها 

التي �ستقوم بها لتحقيقها. اجعل قائمة 

الأهداف ق�صيرة ومخت�صرة، حتى تظلّ 

تكون م�س�ؤولًا  تركيزك. وهكذا  كامل  في 

ع���ن �أف��ع��ال��ك وت��تّ�����ض��ح �أم���ام���ك طريقة 

تم�ضيتك لوقتك.

ع�رب تح��دي��د كثير  تُ��ت��ع��ب نف�سك  لا 

من الأه��داف، فلن تتمكن من تحقيقها 

بالانحطاط  و�ست�شعر  وب�سرعة،  جميعاً 

والف�شل، ما ي�ؤثر �سلباً في مزاجك. اجعل 

�أه����داف����ك وا���ض��ح��ة وم��ع��ق��ول��ة الإنج�����از، 

لأن في ذِك��ر �أه��داف �صعبة المنال �أو غير 

مم��ك��ن��ة ال��ت��ح��ق��ي��ق في ال���وق���ت الح��ا���ض��ر، 

ت�ؤذي نف�سك وتُنق�ص من ثقتك بذاتك.

 

تجاهل نقدك الحاد لنف�سك

فيما من ال�ضروري �أن تنتقد نف�سك 

ب�ين الح�ين والآخ����ر، وت��راج��ع ح�ساباتك 

لتت�صرف ب�شكلٍ �أف�ضل، �إياك �أن ت�صغي 

 Inner( ل��ن��ف�����س��ك  الم���ن���ت���قِ���د  ل�����ص��وت��ك 

“ال�صوت”  ف��ه��ذا   .)Critical Voice
ي���ب���ثّ ان����ت����ق����اداتٍ ح�������ادّة، غ�ي�ر ب����نّ����اءة �أو 

عقلانية، وقد ي�ؤدي بك �إلى الاكتئاب.

ع���ن���د ع���م���ل���ك ل��ت��ح��ق��ي��ق �أه�����داف�����ك، 

���س��ت��واج��ه ع��وائ��ق ع��دي��دة �أم���ام���ك، و�أوّل 

���وت  ع���ائ���ق ه����و ن��ف�����س��ك ع��ب�ر ه�����ذا ال�������صّ

الم��ن��ت��قِ��د، ف��ي��ح��طّ م���ن �أم���ل���ك وق���درات���ك 

وان���دف���اع���ك، وي��ج��ع��ل��ك ت��ت�����س��اءل: “هل 

�أن��ا فعلًا �أري���د �أن �أق���وم بهذا الأم���ر؟ هل 

حرِج 
ُ
�أتمكّن من تحقيقه؟ قد �أف�شل و�س�أ

�إنه �سيمنعك  �أي  �أمام الجميع”.  نف�سي 

من التقدم في حياتك ومن الدخول في 

تج���ارب ج��دي��دة. ول��ه��ذا ال�سبب ب��ال��ذات 

عليك �أن تتجاهلَه، فمن خلال دخولك 

م�����ش��اري��ع ج���دي���دة وتج�����ارب مخ��ت��ل��ف��ة في 

حياتك، تتطور وتتعلم.
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ك������ان ق����د ����س����أل���ن���ي ع������دد م����ن ط�ل�اب 

�أن ا�شرح لهم الماهية والعلاقة  الفل�سفة 

ب�ي�ن الآح������اد وال��ك��ل��ي ال��ط��ب��ي��ع��ي، وك��ن��ت 

ق���د ق��دم��ت ل��ه��م ���س��اب��ق��اً مح��ا���ض��رات في 

ع��ل��م ال���وج���ود وق���د ط���رح���وا ال��ك��ث�ري من 

الت�سا�ؤلات اجبت عنها وقتها، وهنا �أقدم 

هذا ال�شرح الموجز ع�سى �أن يجيب على 

م��ع الاخ��ذ  العلمية  ت�����س��ا�ؤلات��ه��م  ب��ع�����ض 

بنظر الإعتبار �أني لا �أعر�ض كل البحث 

ول��ك��ن ج��ان��ب م��ن��ه لاني اح��ت��ف��ظ ب��الم��ادة 

الا�صلية للبحث لتخرج في احد الكتب 

المتخ�ص�صة.

كنا قدمنا في بحوث �سابقة القول ب�أن 

من �أق�سام الماهية هي: الماهية لا ب�شرط، 

والماهية ب�شرط الوجود، والقول بالماهية 

الق�سم  ه��ذا  �أن  بمعنى  ال��وج��ود  ب�شرط 

من الماهية م��وج��وداً ولا مح��ال في ذلك،  

ويكفي في التعبير عنه القول: “الان�سان 

القول  ه��ذا  ل�صدق  يكفي  كما  موجود“ 

وجود �إن�سان واحد في مكان ما.

�أن  ع������ل������ى  دلال��������������ة  ي�����������ص�����ب�����ح  مم���������ا 

م����اه����ي����ة الإن�������������س������ان م�������وج�������ودة مم������ا لا 

 ي���ب���ق���ي ����ش���ك���اَ في �����ص����دق ه�����ذه الم���ق���ول���ة.

ولم���ا ك���ان ع��ل��م��اء الإج���ت���م���اع لم ي��ق��دم��وا 

ب��ح��وث��ه��م في م��ع��ن��ى ال���ف���رد وال��ك��ل��ي من 

م���ن���ظ���ور ف��ل�����س��ف��ي ووج����������ودي، و�إك���ت���ف���وا 

ومفاهيم  والعددية،  الرقمية  بالعلاقات 

الأقلية والأكثرية م�ستن�سخين ومتتبعين 

مقولات الفيثاغوريين في و�ضع العلاقات 

حيث  الح�سابية،  والم��ع��ادلات  الريا�ضية 

بالارقام  وديمقراط�س  فيثاغور�س  �إهتم 

الطبيعية  الواقعيات  معاني  ت�شكيل  في 

الخ����ارج����ي����ة، ولم�����ا ك����ان����وا ري���ا����ض���ي�ي�ن ف���ان 

العلاقات عندهم بقي في حدود  مفهوم 

ال��ع�الق��ات ال��ري��ا���ض��ي��ة الح�����س��اب��ي��ة. وم��ن 

ه��ن��ا ك����ان ت��ق��ي��ي��م��ه��م ل��ل��م��ج��ت��م��ع يعتمد 

على العدد وعلى مفاهيم القلة والكثرة 

فالمجتمعات  والكلي،  الفرد  على  ولي�س 

ت��ط��رح  لا  ال���ديم���ق���راط���ي  الم���ن���ظ���ور  ذات 

ولكنها  والفرد،  والكلي  الجمع  مفاهيم 

تعتمد ع��ل��ى الم��ع��اي�ري ال��رق��م��ي��ة، وب��ذل��ك 

ت��ت���أ���س�����س الح���ك���وم���ات وت��ت��خ��ذ ا���ش��ك��ال��ه��ا 

على الح�سابات الرقمية فقط. في حين 

الم��ج��ت��م��ع��ات الا���ش�رتاك��ي��ة تعتبر الأف����راد 

�آلات  الى  تحولهم  وه��ي  للإنتاج  و�سائل 

فتخرجهم من مفهوم الإن�سانية.

�سنناق�ش في هذا البحث علاقة الكلي 

الق�سم  ب�آحاده من خلال هذا  الطبيعي 

�أي الماهية ب�شرط الوجود لفهم العلاقة 

بين الكلي الطبيعي والأحاد )الأفراد(.

الماهية �أو الكلي الطبيعي:

عندما نذكر الماهية فاننا نعني الكلي 

الطبيعي، ف�إنتماء الإن�سان �إلى الإن�سانية 

�أف��راد  فكل  الطبيعي،  للكلي  �إنتماء  هو 

بالمفهوم  ل��لإن�����س��ان��ي��ة  ي��ن��ت��م��ون  الإن�����س��ان 

�أو  الاخلاقي  بالمفهوم  ولي�س  ال��وج��ودي، 

الأدبي، فقد ت�صبح الان�سانية تعبير عن 

الخلق الرفيع، هذا في المفهوم الاخلاقي، 

ولكن الاف��راد كل الاف��راد من بني الب�شر 

هم ينتمون للإن�سانية بالمفهوم الوجودي 

ل��ه��ا، وه���ذا الم��ف��ه��وم لا يتعلق ب��ال��ل��ون �أو 

المظهر الخارجي �أو العرق.

الإن�����س��ان��ي��ة م��ف��ه��وم لم��اه��ي��ة الإن�����س��ان 

فهي طبيعية في  وج��ودي��ة  ق�ضية  ولانها 

للإن�سان  طبيعي  كلي  فهناك  تكوينها، 

ي���ع�ب�ر ع����ن م���اه���ي���ت���ه، ك���م���ا ه����ن����اك ك��ل��ي 

طبيعي للحيوان يعبر عن ماهيته. وقد 

نجد نقاط تقارب بين الماهية الإن�سانية 

والماهية الحيوانية، كما نجد الكثير من 

القول  يمكن  لا  لكن  بينهما،  التباينات 

ذات��ه  ه��و  ل��لإن�����س��ان  الطبيعي  ال��ك��ل��ي  �أن 

الكلي الطبيعي للحيوان.

م���ن ه��ن��ا ن��ف��ه��م �أن الإن�������س���ان ال��ف��رد 

ال��ط��ب��ي��ع��ي م���رت���ب���ط ب���الإن�������س���ان ال��ك��ل��ي 

ان����ه م��رت��ب��ط ب��الإن�����س��ان  �أي  ال��ط��ب��ي��ع��ي 

م�����ن خ���ل���ال الإن���������س����ان����ي����ة، بم���ع���ن���ى �أن 

الإن�����س��ان م��رت��ب��ط ب��الان�����س��ان��ي��ة ب��الا���ص��ل 

الن��شأة  �إرتباط تحقق في  التكويني وهو 

ط�ي�ن. م����ن  الإن���������س����ان  خ���ل���ق  �أي   الاولى 

منظور  م��ن  وماهيته  المجتمع  خا�صية 

الفل�سفة الا�سلامية:

يم�����ك�����ن ف�����ه�����م خ����ا�����ص����ي����ة الم���ج���ت���م���ع 

الفرَد . . . والكُل
بحث �أنتولوجي )وجودي( �إجتماعي

الم�صدر:  مركز الرافدين للدرا�سات والبحوث الإ�ستراتيجية
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الا���س�الم��ي 

ك  ا ر د �إ و

م�����اه�����ي�����ت�����ه 

م������������������������������������������ن 

خ�������������ل������������ال ف�������ه�������م 

ال��ك��ل��ي ن�������س���ب���ة ال����ع��ل�اق����ة ب�ين 

الطبيعي والآح���اد، فمن خ�الل فح�صنا 

�أن  �سنجد  العلاقات  نم��اذج  من  للعديد 

للإن�سان  الطبيعي  ال��ك��ل��ي  ب�ين  الن�سبة 

و�آح���������ادة ه����ي ن�����س��ب��ة �إتح�����ادي�����ة ول��ي�����س��ت 

الطبيعي  الكلي  �أن  بمعنى  �إن�ضمامية، 

�أف����راده، فكل المزايا  متحد بكل ف��رد م��ن 

الثابتة للكلي الطبيعي هي ثابتة بعينها 

للفرد، ووفقاً لقاعدة الإتحاد فكل المزايا 

ب����ال����ذات ث��اب��ت��ة للكلي  ال��ث��اب��ت��ة ل��ل��ف��رد 

الطبيعي. وفي هذه يقول الحق �سبحانه: 

“ �ألم نجعل له عينيِن * ول�ساناً و�شفتين 
* وهديناهُ النجدين * فلا �إقتحم العقبة 

“. البلد: 11-8.
ف���ه���ذه ال�������ص���ف���ات ����ص���ف���ات �إن�����س��ان��ي��ة 

ي�����ش�رتك ب��ه��ا ب��ن��ي الإن�������س���ان ف��ال��ك��ل في 

الظاهري  الجانب  في  الإن�سانية  الماهية 

وال���ك���ل يحملون  م��ت�����س��اوون في الخ��ل��ق��ة 

العقل، ولكن التباين يكون بالعلم.

ك��م��ا ن���رى �أن ال���ق���ر�آن ال��ك��ريم ي�صرح 

في م��ع��ن��ى ال���ع�ل�اق���ة ب�ي�ن ال���ف���رد وال��ك��ل��ي 

والتفاعل  ال��ت���أث�ري  ح��ي��ث  م��ن  الطبيعي 

فيقول ع��ز م��ن ق��ائ��ل: “ مَ��نْ قَ��تَ��لَ نف�ساً 

ف�����س��ادٍ في الأر�����ض فك�أنما  �أو  نَ��ف�����سٍ  بغير 

فك�أنما  �أحياها  النا�سَ جميعاً ومن  قتل 

�أحيا النا�سَ جميعاً “. المائدة: 32.

�إذ لا ف��رق ب�ين ف��رد الإن�����س��ان والكلي 

ال���ط���ب���ي���ع���ي ل��ل��إن���������س����ان. ف�����وج�����ود �أح�����د 

المتحدين هو عين وج��ود الطرف الأخ��ر 

للإتحاد، ومن هنا ي�صبح قتل القرد هو 

واحد  �إن�سان  قتل  ف���إذا  الكلي،  قتل  عين 

ع��دد كبير  و�إذا قتل  الإن�����س��ان،  فقد قتل 

من النا�س )جمع غفير من النا�س(، فقد 

قتل الإن�سان �أي�ضاً. فمن حيث الإن�سانية 

ففي  ج��م��اع��ة.  �أو  ف����رداً  بينهما  ف���رق  لا 

)�إن�����س��ان(  �إن���ه  للفرد  المنطقي  التعريف 

)1(. وكذلك في التعريف المنطقي للجمع 

نقول �إنهم )�إن�سان( )2(.

ن�سبة  يبين  ت�صوير  �أق���رب  وق��د نج��د 

ال���������ك���������ل���������ي 

ال��ط��ب��ي��ع��ي 

�أف���راده  �إلى 

ه�����ي ن�����س��ب��ة 

�إلى  الأب������ن������اء ك��م��ا الاب������������������اء 

يقول ابن �سينا، ف�إذا فر�ضنا �أن لكل ولد 

الت�صوير  ي��ك��ون  عندئذ  م�ستقلًا  وال����داً 

����ص���ح���ي���ح���اً، ول����ع����ل الم�����ش��ك��ل��ة في ال��ك��ل��ي 

ف���رد من  ك��ل  ع��ل��ى  �أن���ه يحمل  الطبيعي 

�أف��راده ب�صورة م�ستقلة من دون �أن يلزم 

حمله على المجموع ولكنّه في الوقت ذاته 

�أي�ضاً،  الاف��راد  ي�صح حمله على جميع 

ف���أح��م��د �إن�������س���ان و�أح���م���د وزي�����د وح�����س��ن 

وملايين غيرهم كلهم �إن�سان �أي�ضاً.

غ�ري �أن��ن��ا ن���رى �أن الم��اه��ي��ة وال��وج��ود، 

هذا  لي�س من  وال��ف��رد  الطبيعي  والكلي 

القول  �إذا لايمكن  الإ�سناد،  الإ�سلوب في 

�أن الم���اه���ي���ة ح��ق��ي��ق��ة م�����س��ت��ق��ل��ة، ون��ف�����س 

الوجود حقيقة م�ستقلة �أخرى ثم يكون 

بينهما �إتحاد مجازي، فهذا ما لا نقول 

به.

ولعل الاقرب الى تفكيرنا في تف�سير 

�إ�سناد اللون �إلى الج�سم، فلو  المعنى هو 

قلنا �أن هذا الج�سم �أبي�ض فاننا �أ�سندنا 

البيا�ض  ان  م��ع  الج�����س��م،  �إلى  ال��ب��ي��ا���ض 

�أبي�ض  فهم  الج�سم  و�أم��ا  بالذات  �أبي�ض 

بالعر�ض )العار�ض( �أي دخل عليه عار�ض 

البيا�ض  �أن  ومع  �أبي�ضاً،  ف�صار  البيا�ض 

�آخر منف�صل عنه  وجود والج�سم وجود 

لكنهما �إتحدا في الو�ضع والمو�ضع وهذا 

فحين  مج���ازي  ولي�س  حقيقي  الإتح����اد 

دخل البيا�ض على الج�سم �صار �أبي�ضاً.

تركيب  ف��ه��و  بينهما  ال�رتك��ي��ب  و�أم�����ا 

�إن�������ض���م���ام���ي ب����إع���ت���ب���ار وج������ود ال��ب��ي��ا���ض 

غ�ري وج���ود الج�����س��م، فبينهما ت��ف��اوت في 

ال��وج��ود، غ�ري ان ه��ذا التفاوت لم يمنع 

من �إتحادهما في الو�ضع والمو�ضع. ولعل 

ذلك يقودنا الى فهم الماهية من منظور 

واقعي.

1- ه����ذا م���ا ذه����ب ال��ي��ه ال��ف�ال���س��ف��ة الم�����س��ل��م��ون 

�سقراط في تعريف  م��ذه��ب  �أي�����ض��اً  وه��و  المنطق،  في 

الإن�سان.

2- وهو مذهب فلا�سفة الم�سلمين كما ذهب اليه 

�سابقاً �سقراط وافلاطون وار�سطو في المنطق.
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ت��رقّ��ب ال��ت��ح��رّر م��ن الج��ي�����ص مفهوم 

ي��ع��دّون الأي���ام عك�سياً  ووا���س��ح، الجميع 

وفي ن���ه���اي���ة الم����ط����اف ���س��ت�����س��ل ال��ل��ح��ظ��ة 

الم��ن��ت��ظ��رة. تح����رّرتم م��ن الج��ي�����ص. هناك 

في  لكن  �ستغمرنا،  ك��ب��يرة  ل�سعادة  ت��وقّ��ع 

كثير م��ن الأح��ي��ان ال��ت��ح��رّر م��ن الجي�ص 

وال���ن���زول اإلى داخ����ل ن��ط��اق ن��اق�����ص بعد 

كثيرة-  ل�سنوات  وا�سح  نطاق  كنا في  اأن 

بالفراغ  و�سعوراً  بلبلة  الأم��ر يخلق  هذا 

واأحياناً بالكاآبة اأي�ساً.

يرغبون  وال�سابات  ال�سبان  من  ق�سم 

ب��ع��د الج��ي�����ص ب��ال�����س��ف��ر في رح���ل���ة ك��ب��يرة 

خارج البلاد- لق�سم اآخر هذا غير ملائم 

وه��م ل ي��رغ��ب��ون بفعل ذل���ك. الخ��ي��ارات 

المفتوحة اأمامكم هي العمل اأو الدرا�سة 

الج��ام��ع��ي��ة- لكن الن��ت��ق��ال م��ن الجي�ص 

اإلى الدرا�سة يمكن اأن يكون اأي�سا غريباً 

ومربكاً.

الح����ي����اة،  اإلى  م����ت����ج����دّد  ن�������زول   •
القرارات والواجبات

اإلى  الع�سكري  ال��ن��ط��اق  م��ن  ال��ن��زول 

الم�����دني ي���راف���ق���ه في ك��ث��ير م���ن الأح���ي���ان 

���س��ع��وب��ات وتح���دي���ات م���ت���ج���ددة. ح��ال��ي��اً 

القرارات،  اتخاذ  وال�سابات  ال�سبان  على 

ما العمل في الحياة؟ هل يجب التوجّه 

ل����ل����درا�����س����ة؟ ه����ل ي���ج���ب دخ�������ول م���ي���دان 

ال��ب��ق��اء لل�سكن لدى  ال��ع��م��ل؟ ه��ل يجب 

الأهل اأو محاولة ا�ستئجار �سقة؟ تُطرح 

وتُثار ت�ساوؤلت حول ال�ستقلالية المادية 

وتحقيق الذات.

• كيف تواجه النزول اإلى المدنية 
ب�سكل �سليم؟

اأخ������ذ ال����وق����ت ال����ك����افي: خ������ذوا ب��ع��ن 

الع��ت��ب��ار ���س��ه��راً- �سهرين م��ن ال��لا���س��يء 

تعدّوا خططاً، يمكنكم  ل  التحرّر.  بعد 

�سبيل  على  ���س��غ��يرة)  خططاً  ت��ع��دّوا  اأن 

الم����ث����ال: ن��ه��اي��ة اأ����س���ب���وع م���ع الأ����س���دق���اء 

في الخ��ي��م��ة(، خ����ذوا ب��الح�����س��ب��ان ب��اأن��ك��م 

�ستحتاجون بع�ص ال�سيء لتنقية ذهنكم 

وباأنّ قدرتكم على تحريك اأنف�سكم على 

م��ا ي��ب��دو ل��ن ت��ك��ون ك��ب��يرة. )ل��ك��ن ت��ذكّ��روا 

ق��اع��دة ا�ستثناء  ب��اأن لكل  اأي�����س��اً، 

ولذا حاولوا بب�ساطة الإ�سغاء 

لأنف�سكم(. 

تح�سير الخروج اإلى الحياة المدنية) 

من  اأ���س��ه��ر  ع���دة  ق��ب��ل  مقت�سب(:  ب�سكل 

ال��ت��ح��رر ق����رّروا م��ا ت��ري��دون فعله عندما 

تتحررون، على �سبيل المثال:

اأ����س���م���اءك���م في اخ��ت��ب��ار  ����س���جّ���ل���وا    
وقت  بعد  ي��ب��داأ  ال���ذي  النف�سي  القيا�ص 

معن من التحرّر

  ت�سجّلوا في دورة ما لطالما رغبتم 
بها

  اب��ح��ث��وا ع��ن م��ك��ان ل��ل��ت��ط��وع فيه 
م���رة اأو م��رت��ن اأ���س��ب��وع��ي��اً. ت���ط���وّع ك��ه��ذا 

�سيمنحكم نطاقاً واأهمية.

  ابحثوا عن مكان للعمل فيه لوقت 
ق�سير- �سيء ما يلزمكم بالنهو�ص باكراً 

يمنحكم نطاقاً ما، لكن ل يتطلب منكم 

التزاماً كاملًا.

معرفة اأن الخروج اإلى الحياة المدنية 

ترافقه �سعوبات:  النتقال من النطاق 

واقع  اإلى  الإ�سرائيلي  للجي�ص  الوا�سح 

واأن  �سعباً  يكون  اأن  �ساأنه  من  البالغن 

باأ�ص.  ك��اآب��ة. ل  اأف��ك��ار وحتى  يترافق مع 

ه����ذا ���س��ي��م��رّ. في ح����ال ك��ن��ت��م ت�����رون ب����اأنّ 

بالخروج  تنجحون  ل  واأنتم  الوقت يمر 

اأنف�سكم  اأو تح��ري��ك  ال��ك��اآب��ة  ح��ال��ة  م���ن 

�سيكون  م��ا،  عمل  اإلى  المقبلة،  للمرحلة 

�سخ�ص  م��ن  ا�ست�سارة  ال��ذك��اء طلب  م��ن 

مخت�ص.

اأخ�����ذ ال���وق���ت ال���ك���افي ل���لاخ���ت���ي���ار: في 

الما�سي كان الأ�سخا�ص بعمر ال�  23 قد 

اأحيانا  ال��درا���س��ة،  بعد  م��ا  مرحلة  بلغوا 

اليوم  طفل.  ولديهم  متزوجن  يكونون 

الح���ي���اة اأ���س��ب��ح��ت ���س��ع��ب��ة، ال�����س��ع��وب��ات 

ت���زاي���دت وم����ن الم��ن��ط��ق��ي ات���خ���اذ ق����رارات 

ب�ساأن مهنة وطريق اأكثر و�سوحاً في �سن 

متاأخّر اأكثر. خذوا وقتكم. ل تقعدوا من 

دون عمل ) هذا يوؤدي اإلى الكاآبة(، لكن 

ل ترك�سوا. فكًروا. تحدًثوا مع اأ�سخا�ص. 

اختاروا طريقكم في الوقت المنا�سب لكم.

�ل�ستعد�د للجامعة
�لنتقال من �÷ي�ش �إلى �لدر��سة �÷امعية
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في  اأو  الج��ام��ع��ي��ة  ل��ل��درا���س��ة  ت�سجلوا 

المعهد، م�سبقاً: في حال كنتم تعرفون ما 

هو توجّهكم الدرا�سي. في حال ح�سلتم 

ع��ل��ى ال���ب���غ���روت ال��ك��ام��ل��ة وع��ل��ى اخ��ت��ب��ار 

القيا�ص النف�سي، ت�سجّلوا للدرا�سة قبل 

المهم  بالدر�ص. من  واب���داأوا  وق��ت م�سبق 

التحرر  م��ع  مبا�سرة  بالدر�ص  ت��ب��داأوا  اأن 

لكن مع اأخذ وقت معن لتنقية الذهن، 

العطلة والتهيوؤ.  

 

• في ح�����ال ك��ن��ت��م ت���ع���رف���ون م����اذا 
ترغبون اأن تدر�سوا

هو  ما  يعرفون  و�سابات  �سبان  هناك 

م�����س��اره��م ال���درا����س���ي ويم��ك��ن��ه��م ال��ذه��اب 

ل���ل���درا����س���ة م��ب��ا���س��رة ب��ع��د الج���ي�������ص. من 

هناك  ل��لان��ت��ظ��ار.  داع  م��ن  م��ا  ناحيتهم 

�سبان و�سابات لطالما عرفوا هدفهم. من 

اأن  الم��م��ك��ن 

يتبدّل هدفهم مع 

ك��ان �سعوركم هو  ال�سنوات لكن في ح��ال 

باأنكم تعرفون ما هو التوجه فانطلقوا، 

ابداأوا بالدرا�سة وليكن النجاح طريقكم. 

ح���ذار- م��ن اختيار اخت�سا�ص   •
لأنه يجب:

ل ت����خ����ت����اروا اخ���ت�������س���ا����س���اً وت�����ب�����داأوا 

مربكن  تكونوا  ل  لكي  فقط  بالدرا�سة 

و���س��ائ��ع��ن. م���ن الم�����س��م��وح اأخ�����ذ ال��وق��ت 

اأن ل  الم�سموح  م��ن  ال��ك��افي بعد الجي�ص، 

ال�سبان  ه���ذا ه��و و���س��ع معظم  ت��ع��رف��وا، 

معظم  ل��دى  �سنّكم.  مثل  وال�����س��اب��ات في 

ال�����س��ب��ان اخ���ت���ي���ار الخ��ت�����س��ا���ص ب��ط��يء 

وي�ستمر ل�سنوات. على عك�ص ما كان في 

الدرا�سة  اليوم  المقبول  من  فاإنه  الما�سي 

وت��ب��دي��ل اخ��ت�����س��ا���س��ات في ال��و���س��ط. من 

المقبول درا�سة �سيء ما للاإجازة الجامعية 

وال���ق���ي���ام ب��ان��ت��ق��ال في الخ��ت�����س��ا���ص اأو 

ال���ترك���ي���ز ع���ل���ى ت����وجّ����ه م���ع���نّ ف���ق���ط في 

الماجي�ستير.

• عندما يلتقي حلم الخت�سا�ص 
منذ الطفولة بالواقع

الهوية المهنية هي اأمر يتبلور تدريجياً 

في  اأي�سا  بالحلم.  الواقع  يلتقي  عندما 

حال رغبتِ دائماً باأن تكوني محامية، من 

الممكن اأن تكت�سفي باأن هذا لي�ص التجاه 

بالتوجه  ترغبن  حقاً  وباأنك  ال�سحيح 

�سبان  يواجه  اأحياناً  الهند�سة.  لدرا�سة 

و���س��اب��ات ال���واق���ع، اأح��ي��ان��ا ه��ن��اك حاجة 

ل��لان��ت��ظ��ام مج����دداً اأم����ام ال���واق���ع. �سبان 

و�����س����اب����ات 

ي�������ع�������رف�������ون م���������اذا 

ي��در���س��وا من  اأن  ي���ري���دون 

الم��ح��ت��م��ل اأن ي��واج��ه��وا واق���ع���اً ل 

به،  رغ��ب��وا  م��ا  درا���س��ة  ي�ستطيعون معه 

ب�����س��ب��ب م��ت��ط��ل��ب��ات م��رت��ف��ع��ة م���ن اأم��اك��ن 

الدرا�سة، ثغرة بن ما ي�ستطيعونه وبن 

متطلبات الدرا�سة وما اإلى ذلك وحالياً 

اأم����ام ال��واق��ع  عليهم الن��ت��ظ��ام مج����دداً 

اآخ���ر. الح��اج��ة لتحديث  ت��وجّ��ه  واختيار 

اأن تتطلب  ال���واق���ع مج����دداً م��ن الم��م��ك��ن 

وقتاً واأحياناً يكون م�ساراً موؤلماً ومخيّباً 

للاآمال، م�سار من اإهمال حلم الطفولة 

والتوجّه لواقع حياة البالغن.
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للاختبارات  ال��قُ��ط��ري  للمركز  وف��ق��اً 

والتقييم، الم�س�ؤول عن اختبارات القيا�س 

النف�سي في الكيان ال�صهيوني ف�إن اختبار 

القيا�س النف�سي هو �أداة للتكهّن بفر�ص 

النجاح في الدرا�سة في م�ؤ�س�سات التعليم 

العالي، وهو يخدم الم�ؤ�س�سات التعليمية 

في ت�صنيف مر�شحيها للفروع المختلفة. 

المر�شحين  ك��ل  ب������إدراج  ي�سمح  الاخ��ت��ب��ار 

في ���س��لّ��م ت��ق��ي��ي��م وح���ي���د، وب��الم��ق��ارن��ة مع 

ت���أث��راً  �أق���لّ  �أخ���رى فهو  و���س��ائ��ل ت�صنيف 

منهم  �شخ�ص  لكل  المختلفة  بالخلفية 

اختبار  �أخ���رى.  �شخ�صية  باختلافات  �أو 

ت�صنيف  �أداة  ل��ي�����س  ال��ن��ف�����س��ي  ال��ق��ي��ا���س 

كاملة: بالطبع هو غالباً ما ينبئ ب�شكل 

جيد حول النجاح في الدرا�سة، �إنما من 

�أن يكون هناك قلة من الحالات  الممكن 

التي ينجح فيها مر�شحون في درا�ستهم 

رغ���م �إنج��ازات��ه��م الم��ت��دنّ��ي��ة في الاخ��ت��ب��ار، 

الاختبار  ف���إن  كذلك،  �صحيح.  والعك�س 

�شاكلة  ع��ل��ى  ع��وام��ل  م��ب��ا���ش��رة  يقي�س  لا 

ال��داف��ع��ي��ة، الإب�����داع �أو الم��واظ��ب��ة، وال��ت��ي 

مرتبطة  ت��ك��ون  �أن  بالت�أكيد  ��شأنها  م��ن 

بالنجاح في الدرا�سة..«

م����ن ه����م ال����ذي����ن ع��ل��ي��ه��م ال��ت��وج��ه 

لاختبار القيا�س النف�سي؟

م���ع���ظ���م ال�������ش���ب���ان ال�����ذي�����ن ي���رغ���ب���ون 

بالقبول في الجامعة عليهم التوجه �إلى 

الاخ��ت��ب��ار. ه��ن��اك ف���روع م��ا م��ن داع فيها 

عليكم  ول���ذا  النف�سي  القيا�س  لاختبار 

ال��ت���أك��د في ك��ل ج��ام��ع��ة وفي ك��ل م�ؤ�س�سة 

م���ن م���ؤ���س�����س��ات ال��ت��ع��ل��ي��م ال���ع���الي ال��ت��ي 

القبول  �شروط  فيها، حول  �ستت�سجلون 

وهل �أنكم بحاجة لعلامة اختبار القيا�س 

بالا�ستي�ضاح  ي��و���ص��ى  ك��ذل��ك  ال��ن��ف�����س��ي. 

عن العلامة التي يجب تح�صيلها بغية 

القبول في كل من الم�سارات التي تهتمون 

لها.

م��اذا عليكم �أن تح�ضروا معكم في 

يوم اختبار القيا�س النف�سي؟

م��ب��ن��ى اخ���ت���ب���ار ال���ق���ي���ا����س ال��ن��ف�����س��ي، 

عنا�صره واللغات التي يتم بها

هناك ت�سعة ف�صول لاختبار القيا�س 

النف�سي في ثلاثة مجالات �أ�سا�سية:

  التفكير الكلامي: في هذا الق�سم 
م��ن الاخ��ت��ب��ار عليكم ك��ت��اب��ة م��ق��ط��ع. في 

هذا الجزء يتم فح�ص م�ؤهلات كلامية 

�ستتجلى في الدرا�سة العليا. على �شاكلة: 

المنطقي،  التفكير  م���ؤه�الت  اللغة،  غنى 

فكرة  بلورة  على  القدرة  مقطع،  تحليل 

وما �إلى ذلك.

ريا�ضي.  تفكير  الكمّي:  التفكير    
تُ����ط����رح �أ����س���ئ���ل���ة وع��ل��ي��ك��م الإ������ش�����ارة �إلى 

ال�����س���ؤال من  الإج��اب��ات ال�صحيحة على 

بين �أربع �إجابات محتملة تُقدّم لكم. في 

هذا الجزء يتمّ فح�ص م�ؤهلات ا�ستخدام 

�أعداد وم�صطلحات في الريا�ضيات، حل 

ور�سوم  ل��وائ��ح  ع��ددي��ة وتحليل  م�شكلات 

بيانية.

عليكم  تُ��ط��رح  الانكليزية:  اللغة    
�أ���س��ئ��ل��ة وع��ل��ي��ك��م الإ�����ش����ارة �إلى الإج���اب���ة 

ال�������ص���ح���ي���ح���ة م�����ن ب��ي��ن �أرب���������ع �إج�����اب�����ات 

مح��ت��م��ل��ة تُ����ق����دّم ل���ك���م. في ه����ذا الم��ج��ال 

��ن��ك��م م���ن اللغة  ي��ت��مّ ف��ح�����ص ك���ف���اءة تم��كُّ

الإن��ك��ل��ي��زي��ة. ق��ام��و���س، ق����درة ف��ه��م على 

الم�ستوى الجامعي وما �إلى ذلك.

ي��ت��م ع��دة  النف�سي  ال��ق��ي��ا���س  اخ��ت��ب��ار 

مرات �سنوياً، في كل �أنحاء البلاد وبلغات 

مخ���ت���ل���ف���ة. ع��ل��ي��ك��م الاخ����ت����ب����ار ب��ال��ل��غ��ة 

ال���ت���ي ت��ع��ت��ق��دون �أن���ك���م ���ض��ال��ع��ون فيها 

باللغة  الاخ��ت��ب��ار  تنفيذ  يمكنكم  �أك��ث�ر. 

الرو�سية،  الانكليزية،  العربية،  العبرية، 

الإمكان  حال  وفي  الإ�سبانية  الفرن�سية، 

يمكنكم �أي�ضا بلغات �أخرى.

ف�����ص��ول الاخ���ت���ب���ار لا ت����أت���ي ب�رتت��ي��ب 

محدّد. في بداية كلّ ف�صل يتم ذكر عدد 

�ص  المخ�صّ والوقت  فيه  ال���واردة  الأ�سئلة 

لحلّها. 

ال���ق���ي���ا����س  ال����ع��ل�ام����ة في اخ����ت����ب����ار 

النف�سي وطرق احت�سابها

ت�ت�راوح ال��ع�الم��ة في اخ��ت��ب��ار القيا�س 

ت�����ص��در  وه����ي  و800   200 ب�ي�ن  ال��ن��ف�����س��ي 

ب�������ش���ك���ل م���رت���ب���ط م�����ع ع��ل�ام����ة �آخ����ري����ن 

موعد  ذات  في  لي�س  للاختبار،  خ�ضعوا 

كل �شيء 

عن اختبار ال�سيكومتري
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الخ��ت��ب��ار ال���ذي خ�سعتم ل��ه اأن��ت��م، اإنم��ا 

القيا�ص  اختبار  في  خ�سعوا  الذين  لكلّ 

ال��ن��ف�����س��ي. ل��ي�����ص ه���ن���اك ع���لام���ة » غ��ير 

العلامة متدنّية  كانت  ناجح« لكن كلما 

للدرا�سة  بالقبول  فر�ستكم  تدنّت  كلما 

ال��ف��روع. عليكم  اأن����واع  ك��ل  الجامعية في 

ال�ستي�ساح في كل م�سار جامعي ترغبون 

بالدرا�سة فيه عما اإذا كان مطلوباً منكم 

النف�سي، وفي  القيا�ص  الخ�سوع لختبار 

العلامة  ال�ستي�ساح ح��ول  ه��ذه الح��ال، 

المطلوبة من اأجل القبول في الم�سار الذي 

تطلبونه.

ال�����س����ت����ع����داد لخ����ت����ب����ار ال���ق���ي���ا����ص 

النف�سي- دورات ودرا�سة ذاتية

اختبار  في  منكم  المطلوبة  الم��وؤه��لات 

ك��ان من  م��وؤه��لات  ه��ي  النف�سي  القيا�ص 

�سنوات  ط���وال  تكت�سبوها  اأن  الم��ف��تر���ص 

درا�ستكم في المدر�سة البتدائية، المتو�سطة 

���ل ال����س���ت���ع���داد  وال���ث���ان���وي���ة. رب�����ا يُ���ف�������سّ

ال���ت���درّب على  وب�سكل خ��ا���ص  ل��لاخ��ت��ب��ار 

ال��واردة  الأ�سئلة  واأن���واع  اأج���زاء الختبار 

فيه.

اأك���ثر م��ن خ��لال  ب��ال��ت��ع��رّف  نو�سيكم 

ال������ق������راءة في م����وق����ع الم���ع���ه���د ال���قُ���ط���ري 

للاختبارات والتقييم.

دورات  ت��ق��دّم  متنوّعة  معاهد  ه��ن��اك 

ا�ستعداد لختبار القيا�ص النف�سي. وفقاً 

لبحث اأعدّه المعهد القُطري للاختبارات 

يدر�سون  ال��ذي��ن  ال��ط��لاب  ف��اإن  والتقييم 

العلامة  يح�سّنون  للاختبار  باأنف�سهم 

بنحو 30 نقطة بينما يح�سّنها الطلاب 

الذي خ�سعوا للدورة بنحو 40 نقطة.

نف�سي خا�ص  ق��ي��ا���ص  اخ��ت��ب��ار  ه��ن��اك 

والإع��اق��ات  التعلّمية  ال�سعوبات  ب���ذوي 

الأخرى.

النف�سي هو  ال��ق��ي��ا���ص  اخ��ت��ب��ار  ه���دف 

التكهّن بالنجاح في الدرا�سة الجامعية. 

والتقييم  ل��لاخ��ت��ب��ارات  ال��قُ��ط��ري  المعهد 

الم�سوؤول عن الختبار 

يجري اختبارات متلائمة لمن لديهم 

اإع����اق����ات وم�����س��ك��لات م���ن اأي ن����وع ك��ان��ت 

ويمتلكون ت�سخي�ساً بالحالة.

لذوي  تقديمها  يمكن  الت�سهيلات 

ال�سعوبات التالية:

  �سعوبات تعلمية.

  ا�سطراب نق�ص النتباه 

    )�سعوبات في الإ�سغاء والتركيز(.

  اإعاقة ج�سدية.

  م�سكلة نف�سية.

  م�سكلات في الكتابة.

�لقيا�ش �لنف�سي
ماgية �لختبار

�أgميqته وطرق �ل�ستعد�د له
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وزي���ر ال�رتب��ي��ة والتعليم ���ش��اي ب�ريون 

ت��ع��هّ��د ب��ت��ق��ديم خ��ط��ة ق��وم��ي��ة لتقلي�ص 

ال��ن�����س��ب��ة ب�ي�ن الم��ع��ل��م�ين وال��ت�الم��ي��ذ �إلى 

الأول من  ال�����ص��ف ح��ت��ى  ت��ل��م��ي��ذا في   32

ك���ان���ون ال���ث���اني ع����ام 2015. ب��ي�رون وع��د 

في  التنفيذ  ح��يّ��ز  �ستدخل  الخ��ط��ة  ب����أن 

�أيلول من العام 2015، وب�أنه �سيتم زيادة 

بحيث  التفا�ضليّة،  التعليمية  الميزانية 

�أن مج��ال�����س مح��ل��ي��ة ���ض��ع��ي��ف��ة ���س��ت��ت��ع��زّز 

موازناتيا. �إ�ضافة �إلى ذلك، �سيتم ب�شكل 

تدريجي تخفي�ص الر�سوم التي يدفعها 

التعليمية خلال  الم�ؤ�س�سة  كل  الأه��ل في 

الثلاث �سنوات التي تلي بدء الخطة.

ال���ت���ع���ل���ي���م في  ن����ق����ا�����ش في لج����ن����ة  في 

�أن��ا �شخ�صيا  ب�أنه:  ب�ريون  الكني�ست قال 

�أعتقد الر�سوم التي يدفعها  الأهل يجب 

�أن تختفي ب�شكل تام من الم�ؤ�س�سة، يجب 

ب�شكل  الاجتماعي  ال�ضمان  عبر  العمل 

ما. نحن نحاول �إقناع وزارة المالية بهذا 

المخطط. وبح�سب قوله ف�إنه الهدف هو 

الموازنة بين الرغبة بتخفي�ض ما يدفعه 

الأهل �إلى الحد الأدني، وفي الوقت ذاته 

التعليمية  الم���ؤ���س�����س��ات  ع��ل��ى  الم��ح��اف��ظ��ة 

التي تعاني من �ضائقة.

ب��ي�رون �أو����ض���ح ب����أن���ه: ن��ح��ن م��ل��زم��ون 

المعلمين،  ب���إق��ال��ة  الت�سبب  ع��دم  ب��ذل��ك- 

ع���دم �إغ��ل�اق �أم���اك���ن، ي��وج��د ه��ن��ا عملية 

ون��ح��ن ن��ري��د ق���ي���ادة ذل����ك. ال���وزي���ر عقد 

ي���وم �أم�����س ل��ق��اء م�����ص��غّ��را في م��ن��زل��ه مع 

�أفيد من  ال�سردين وقد  ر�ؤ�ساء”احتجاج 

تفاهمات  �إلى  تو�صلوا  ب�أنهم  الجانبين 

في معظم الق�ضايا التي تم عر�ضها.

ك���ذل���ك، تُ���قُ���رّر �إن�����ش��اء لج��ن��ة خا�صة 

بم�������ش���ارك���ة ر�ؤ�������س������اء الاح����ت����ج����اج ح���ول 

الاك���ت���ظ���اظ في ال�������ص���ف���وف، وم��ن��ظ��م��ات 

�أهل ومعلمين وممثلي ال�سلطة المحلية، 

�إ�ضافة �إلى المديرة العامة لوزارة التربية 

وال���ت���ع���ل���ي���م م���ي���خ���ال ك����وه��ي�ن. و����س���ت���ب���د�أ 

الع�شرة  الأي���ام  في  الماراتونية  النقا�شات 

الم��ق��ب��ل��ة لإي���ج���اد ح��ل��ول ل��ل��ع��ام ال��درا���س��ي 

المقبل، “ عام التحوّل” كما �سمّاه الوزير، 

ق��ب��ي��ل الإ����ص�ل�اح���ات الم��رت��ق��ب��ة في ال��ع��ام 

الدرا�سي 2015.

التربية  لجنة  في  الح���اد  النقا�ش  في 

والتعليم، ادّعى ممثلو ال�سلطات المحلية 

الأهل  ممثلو  خا�ص  وب�شكل  والمناطقية 

ب�أن �إيعاز وزير التربية والتعليم ب�إغلاق 

ال�صفوف ال�صغيرة التي �أ�ضيفت من قبل 

بتمويل  �إ���س��رائ��ي��ل  في  القوية  ال�سلطات 

من الأه��ل، بهدف الو�صول �إلى تقلي�ص 

الاك���ت���ظ���اظ، ه����ذا الإي����ع����از ه���و خ��اط��ئ. 

التربية  وزارة  ف����إن  ي��ق��ول��ون،  م��ا  بح�سب 

جماعية”  بـ“عقوبة  م�شغولة  والتعليم 

على  التعليم  و���ض��ع��ت  ال��ت��ي  لل�سلطات 

ال�سلطات  �أولوياتها، بدلا من دفع  ر�أ���س 

ال�ضعيفة �إلى الم�ستوى نف�سه.

وقد رد بيرون على ذلك ب�أنه: “ نحن 

ب���ت���وازن التميز،  ن��ع��م��ل ���ض��م��ن الال���ت���زام 

التكافل، ونوعية ثقافة  الم�ساواة، تطوير 

ق��ول��ه  ب��ح�����س��ب  الإ�سرائيلي”.  الم��ج��ت��م��ع 

�أن��ا ل�ست �ضد تقلي�ص الن�سبة بين  ف�إنه 

الأه����ل وال��ت�الم��ي��ذ في ال�����ص��ف، �أن �أرغ���ب 

ب���الاق�ت�راح ب�ت��رؤّ����س ه���ذا الاح��ت��ج��اج. �أن��ا 

�أرى في ذلك قيمة كبيرة جدا، لكن يجب 

تر�أ�س  الح��ل،  عن  م�س�ؤول  ب�أنني  التذكّر 

هذا الاحتجاج هو �أمر �سهل جدا.

بيرون:
حتى 2015 �سن�صل �إلى 32 تلميذاً في ال�صف

        الم�صدر: رويتل بلومنفلد 23 حزيران 
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�أخبار تربوية من

�÷مهورية �لإ�سلامية �لإير�نية

مركز 

رويان )�لنامي( 

مركز متî�س�ش في �ÿلايا �÷ذعية 

ومعا÷ة �أنو�´ �لأمر�Vش �لمîتلفة 

ومنها �لعقم

تبديل 

مر�حل �لدر��سة 

�لثلاثية من 3-3-6 

�إلى �أربع مر�حل 

3-3-3-3

اأن  والتعليم  التربية  وزي��ر  اأعلن 

نظام 6-3-3 �سيتحول م�ستقبلًا اإلى نظام 

اأربع دورات ثلاثية ال�سنوات. واأ�ساف باأن 

نظام  ق�س مت  ال��ب��ن��ي��وي  ال��ت��ح��ول  وث��ي��ق��ة 

اأرب��ع مراحل ولكن ل يمكن  اإلى  التعليم 

اإج������راء ه����ذا الأم�����ر في الم��رح��ل��ة الح��ال��ي��ة 

تاأليف الكتب واإعداد  نظراً لعدم اكتمال 

الم��ع��ل��م��ن ول���ذل���ك ���س��ي��ب��ق��ي ن���ظ���ام 3-6-

3 ق���ائ���م���اً ح���ال���ي���اً لح���ن ا���س��ت��ك��م��ال ك��اف��ة 

الم�ستلزمات المطلوبة للنظام الجديد. 

رويان )�لنامي( 

مركز متî�س�ش في �ÿلايا �÷ذعية 

ومعا÷ة �أنو�´ �لأمر�Vش �لمîتلفة 

اأن�������س���اأ م���رك���ز روي������ان ال��ط��ب��ي 

في ع��ام 1990 ب��ال��ت��زام��ن م��ع الت��ف��ات 

الدعائم  اإلى  الإ�سلامية  الجمهورية 

الأربعة للعلم الحديث في الم�ستقبل األ 

وهي: تكنولوجيا النانو، التكنولوجيا 

ال���ن���ووي���ة، ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا ال��ف�����س��ائ��ي��ة، 

وعلم الخلايا الجذعية.

فقد تنبهت الجمهورية الإ�سلامية 

ه��ذا  الأم������ر وتم في  ه����ذا  اإلى  ب����اك����راً 

ال�سياق اإن�ساء مركز رويان المتخ�س�ص 

بالخلايا الجذعية والذي دعت اإيران 

م���ن خ��لال��ه ك��اف��ة ال��ع��ل��م��اء م���ن ك��اف��ة 

اأن��ح��اء ال��ع��الم اإلى الم��ج��يء اإلى المركز 

واإج��������راء الأب����ح����اث وال���ت���ج���ارب ال��ت��ي 

يريدونها وعلى نفقة المركز.

من جملة ما يفخر به هذا المركز 

اأنه اأول من قام بتوليد طفل الأنبوب 

ب��ترم��ي��م قلب  ق����ام  واأن������ه  ع����ام 1991  

ت��ع��ر���ص ل�����س��ك��ت��ة م���ن خ����لال الخ��لاي��ا 

الجذعية كما واأنه اأول مركز في ال�سرق 

الأو�سط ا�ستطاع ا�ستن�ساخ الحيوانات 

الأليفة بن عامي 2005 و2008. 

الم�سدر: موقع وزارة التربية للجمهورية

الم�سدر: موقع وزارة التربية للجمهورية


